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	Пріоритетні напрямки соціально-економічного і культурного розвитку міста Мелітополя, що потребують фінансування у 2019 році (капітальні вкладення) (на 10 арк.)
	


Вступ 

Проект Програми соціально-економічного і культурного розвитку міста Мелітополя на 2019 рік (далі – Програма) розроблено управлінням соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області відповідно до законів України від 21.05.1997 № 280/97-ВР    „Про місцеве самоврядування в Україні” та від 23.03.2000 № 1602-ІІІ „Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”, постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 “Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету”, а також рішення 27 сесії Мелітопольської міської ради Запорізької області VІ скликання від 28.09.2012 № 6 «Про затвердження Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2020 року» та рішення 68 сесії  Мелітопольської міської ради Запорізької області VІ скликання від 30.07.2015 № 5/5 “Про затвердження Програми “План дій зі сталого енергетичного розвитку міста Мелітополя на період до 2020 року”. 

Метою Програми є зростання добробуту і підвищення якості життя населення міста за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці міста Мелітополя, підвищення її конкурентоспроможності як основи для збалансованого зростання показників соціально-економічного розвитку, створення умов для підвищення ефективності використання бюджетних коштів. 

Програма визначає цілі, завдання та основні заходи економічного і соціального розвитку міста на 2019 рік. 

Заходи Програми фінансуються за рахунок коштів бюджету міста Мелітополя, субвенцій з державного бюджету, обласного бюджету, коштів міжнародних фінансових організацій, внутрішніх та зовнішніх інвесторів. 
Цілі та завдання Програми 

Основними цілями та завданнями Програми є створення умов для:

виконання операційних задач Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2020 року;

поліпшення умов життя мешканців міста за рахунок  підвищення рівня зайнятості, зростання доходів населення, залучення коштів міжнародних фінансових організацій та інвесторів;

підвищення стандартів життя, поліпшення якості та  доступності освіти і медичного обслуговування, підвищення дієвості і стабільності соціального захисту мешканців міста, розвитку культурної та спортивної сфер міста;

покращення стану навколишнього природного середовища та забезпечення екологічно збалансованого використання природних ресурсів.
1. Розвиток реального сектору економіки 

1.1. Промисловість

Головна мета: збільшення обсягів реалізованої продукції підприємств усіх галузей економіки міста, насамперед підприємств машинобудування і харчової галузі, підвищення їх конкурентоспроможності та експортного потенціалу. 

Головні завдання:


сприяння зростанню експорту продукції промислового комплексу міста Мелітополя, у т.ч. на ринки країн Європейського союзу, Азії, Африки, Америки;


створення сприятливих умов для залучення інвестицій;


впровадження на підприємствах міста інноваційних технологій;


проведення цільового аналізу ринків збуту з метою сприяння пошуку нових ринків збуту;


виготовлення та поширення каталогу експортерів м. Мелітополя;


інформаційна підтримка підприємств;


сприяння в підготовці кадрів робітничих професій шляхом створення реєстру навчальних закладів міста, які здійснюють підготовку (перепідготовку) кадрів робітничих професій. 

Очікувані результати:


збільшення обсягів реалізованої промислової продукції у порівнянні з 2018 роком на 10,0%;


зростання середньої заробітної плати працюючих на 12,7% у порівнянні з 2018 роком, легалізація “тіньового” бізнесу, утворення легальної виробничої інфраструктури;


збільшення експорту підприємств міста Мелітополя на 14,5% у порівнянні з 2018 роком;


збільшення імпорту підприємств міста Мелітополя на 12,0 % у порівнянні з 2018 роком;


відкриття нових виробництв (технологічних ліній на діючих виробництвах), що мають екологічну спрямованість або впроваджують інноваційні технології;


збільшення кількості учасників серед мелітопольських виробників у державних закупівлях;


створення "Електронної скриньки зауважень" щодо проблем здійснення експортних операцій;


створення інвестиційної карти міста Мелітополя;


розробка "Дорожньої карти експортера-початківця";


створення реєстру діючих дистриб'юторських центрів;


оцінка потенціалу регіону як передумови створення кластеру виробників плодів та ягід;


створення реєстру навчальних закладів міста, які здійснюють підготовку (перепідготовку) кадрів робітничих професій.

Динаміка капітальних інвестицій по місту Мелітополю:

2016 рік -  374,0 млн. грн.;

2017 рік -  432,5 млн. грн.;

2018 рік -  453,0 млн. грн. (очікуване);

2019 рік -  515,1 млн. грн. (прогноз).
Динаміка середньомісячної заробітної плати працюючих по місту Мелітополю: 
2017 рік - 5311,0 грн.;
2018 рік - 6288,0 грн. (очікуване);
2019 рік - 7089,0 грн. (прогноз). 
Географічна структура зовнішньої торгівлі товарами (експорт) 
за 1 півріччя 2018 року 










                                                          (тис. дол. США)
	Країни 
	1 півріччя 2017 року 
	1 півріччя 2018 року 
	Приріст (+,-)
	Приріст 
(%)

	Усього, у т.ч.
	43785,8
	47770,3
	3984,5
	9,1

	Приріст забезпечили:
	19276,5
	33914,5
	14638,0
	75,9

	Російська Федерація 
	14226,5
	17100,2
	2873,7
	20,2

	Іспанія 
	597,4
	6039,4
	5442,0
	911,0

	Китай 
	647,7
	2555,8
	1908,1
	294,6

	Індія 
	1782,4
	2470,4
	688,0
	38,6

	Узбекистан 
	284,2
	986,9
	702,7
	247,3

	Молдова 
	662,2
	729,1
	66,9
	10,1

	Німеччина 
	304,7
	624,1
	319,4
	104,8

	Кот-д’Івуар
	-
	587,3
	587,3
	-

	Угорщина 
	547,2
	557,1
	9,9
	101,8

	Ефіопія 
	-
	528,2
	528,2
	-

	Республіка Корея 
	-
	322,9
	322,9
	-

	Австралія 
	-
	321,2
	321,2
	106,3

	Ліван 
	-
	315,0
	315,0
	-

	Танзанія 
	-
	287,6
	287,6
	-

	Азербайджан 
	121,4
	277,5
	156,1
	128,5

	Вʼєтнам 
	102,8
	211,8
	109,0
	106,1

	Допустили зменшення 
	19326,6
	11885,6
	-7441,0
	-38,5

	Казахстан 
	3937,3
	3421,5
	- 515,8
	- 13,1

	Білорусь 
	4232,1
	2530,8
	- 1701,3
	- 40,2

	Малайзія 
	4697,8
	1930,8
	- 2767,0
	- 58,9

	Об'єднані Арабські Емірати 
	2027,2
	1050,1
	- 977,1
	- 48,2

	Польща 
	1658,7
	1048,3
	- 610,4
	- 36,8

	Ізраїль 
	945,0
	906,3
	- 38,7
	- 4,1

	Грузія 
	1281,0
	499,6
	- 781,4
	- 61,0

	Литва 
	547,5
	498,2
	- 49,3
	- 9,0

	Інша різниця між приростом та зменшенням
	5182,7
	1970,2
	-3212,5
	-38,0


Географічна структура зовнішньої торгівлі товарами (імпорт)  за 1 півріччя 2018 року 










                                                               (тис. дол. США)
	Країни 
	1 півріччя 2017 року 
	1 півріччя 2018 року 
	Приріст (+,-)
	Приріст 
(%)

	Усього, у т.ч.
	7309,0
	9377,5
	2068,5
	28,3

	Приріст забезпечили:
	5347,4
	8337,8
	2990,4
	55,9

	Китай 
	2086,5
	2520,5
	434,0
	20,8

	Російська Федерація 
	1335,9
	1902,4
	566,5
	42,4

	Німеччина 
	761,1
	1411,9
	650,8
	85,5

	Польща 
	678,4
	1200,1
	521,7
	76,9

	Туреччина 
	342,8
	476,9
	134,1
	39,1

	Японія 
	-
	371,2
	371,2
	-

	Нідерланди 
	20,1
	288,5
	268,4
	1336,6

	Республіка Корея 
	122,6
	166,3
	43,7
	 35,6

	Допустили зменшення 
	1017,9
	636,9
	- 381,0
	- 37,4

	Італія 
	310,6
	251,9
	- 58,7
	- 18,9

	Румунія 
	532,6
	214,1
	- 318,5
	- 59,8

	Чехія 
	174,7
	170,9
	- 3,8
	97,8

	Інша різниця між приростом та зменшенням
	943,7
	402,8
	- 540,9
	- 57,3



Товарна структура зовнішньої торгівлі  (експорт)  за 1 півріччя 2018 року
                                                                                                                              (тис. дол. США)
	Країни 
	1 півріччя 2017 року 
	1 півріччя 2018 року 
	Приріст (+,-)
	Приріст 
(%)

	Усього, у т.ч.:
	43785,8
	47770,3
	3984,5
	9,1

	Жири та олії тваринного або рослинного походження 
	14546,6
	15317,6
	771,0
	5,3

	Машини, обладнання та механізми 
	12733,9
	15140,6
	2406,7
	18,9

	Засоби наземного транспорту, крім залізничного 
	4563,1
	5348,0
	784,9
	17,2

	Готові харчові продукти 
	2398,8
	2518,7
	119,9
	5,0

	Алюміній і вироби з нього 
	2141,4
	2518,3
	376,9
	17,6

	Вироби з чорних металів 
	1196,9
	2370,4
	1173,5
	18,7

	Продукти рослинного походження 
	1145,9
	1547,0
	401,1
	35,0

	Друкована продукція 
	549,1
	842,9
	293,8
	53,5

	Полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них
	628,1
	651,3
	23,2
	3,7

	Інші 
	3882,0
	1515,5
	- 2366,5
	- 61,0



Товарна структура зовнішньої торгівлі  (імпорт) 
за 1 півріччя 2018 року
                                                                                                                   (тис. дол. США)
	Країни 
	1 півріччя 2017 року 
	1 півріччя 2018 року 
	Приріст (+,-)
	Приріст 
(%)

	Усього, у т.ч.:
	7309,0
	9377,5
	2068,5
	28,3

	Продукція хімічної галузі
	756,9
	1985,5
	1228,6
	162,3

	Полімери 
	1830,3
	933,0
	- 897,3
	18,1

	Чорні метали 
	1636,9
	1918,4
	281,5
	17,2

	Машини, обладнання та механізми 
	1934,9
	2488,3
	553,4
	28,6

	Інші 
	1150,0
	2052,3
	902,3
	258,3


1.2. Транспорт і зв'язок 

Головна мета: реалізація основних напрямків розвитку галузі автомобільного транспорту та надання транспортних послуг населенню, вдосконалення транспортної мережі автобусних маршрутів загального користування міста, покращення якості обслуговування населення міським автомобільним транспортом та підвищення рівня безпеки при перевезенні пасажирів, створення конкурентного середовища та рівних умов для роботи всіх суб'єктів господарювання у сфері автомобільного транспорту.

Головні завдання:

організація роботи та запуск комунального транспорту;

оновлення рухомого складу на міських автобусних маршрутах загального користування зі зменшеним строком експлуатації транспортних засобів та покращення показників категорії, класу комфортності та екологічності;

сприяння розвитку залізничного транспорту та доступності станційної мережі 
WI-FI з метою створення для гостей міста транспортної доступності до туристичних об’єктів Мелітополя, підвищення їх туристичної привабливості та реалізації “Концепції розвитку туризму в м. Мелітополі”;

вдосконалення існуючої транспортної мережі автобусних маршрутів загального користування міста Мелітополя з урахуванням потреб населення та розміщення об'єктів соціальної інфраструктури міста;

впорядкування надання послуг у сфері перевезення пасажирів на таксі.

Очікувані результати:

забезпечення якісного та безпечного функціонування автомобільного транспорту в місті;

зменшення екологічного навантаження на навколишнє середовище;

задоволення потреб населення, у тому числі пільгових категорій громадян, у перевезеннях в межах міста Мелітополя;

підвищення рівня культури та якості обслуговування населення у міському автомобільному транспорті;

створення безпечних умов під час транспортного обслуговування пасажирів;

оптимізація існуючої транспортної інфраструктури міста. 
1.3. Архітектура
         
Головна мета:  забезпечення реалізації державної політики у сфері містобудування та архітектури на території міста; аналіз стану містобудування,  організація розроблення, затвердження в установленому порядку містобудівної документації; координація діяльності суб’єктів містобудівної діяльності щодо комплексного розвитку і забудови міста, поліпшення його архітектурного вигляду; забезпечення додержання законодавства у сфері містобудування та архітектури, державних стандартів, норм і правил, затвердженої містобудівної документації, здійснення контролю за їх реалізацією; організація в межах своїх повноважень охорони, реставрації та контролю за належним використанням пам’яток архітектури та містобудування. 
          Головні завдання:  


систематизація інформаційних ресурсів різних структур та організацій, створення системи формування інформації по загальним стандартам, обміну інформації в рамках координації діяльності суб’єктів містобудування щодо забудови міста, моніторингу  земельного фонду території міста та механізмів одержання достовірної інформації для економічного планування та комплексного розвитку території міста в режимі  реального часу;
  

розробка та затвердження міської програми «Модернізація міської міжвідомчої геоінформаційної системи м. Мелітополя «МГІС-Мелітополь» на 2019 рік;


продовження занесення в базу даних містобудівного кадастру інформаційних ресурсів стосовно інженерних мереж та їх охоронних зон, будівельних паспортів, містобудівних умов та обмежень, паспортів прив’язок тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності та споруд некомерційного призначення (гаражів);


занесення в базу даних інформації про оформлення земельних ділянок у власність/користування (геодезичні площі геопросторових об’єктів документації із землеустрою IN-4, XML – файлів та об’єктів); інформації стосовно інженерних мереж та їх охоронних зон; інформації стосовно об’єктів, які проектуються (будівельних паспортів, містобудівних умов та обмежень);


надання вихідних даних для проектування та будівництва;


оформлення (продовження терміну дії) паспортів прив’язок тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності;


розробка та затвердження нових архітипів тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності та надання їм комплексного систематизованого вигляду;


розробка та затвердження порядку встановлення пам’ятних дощок; розроблення та затвердження порядку присвоєння адресних номерів об’єктам нерухомості;


капітальний ремонт будівлі та приміщень управління містобудування та архітектури по вул. Михайла Грушевського, 2А;


продовження здійснення заходів з розробки комплексних схем розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності в місті Мелітополі (за наявності звернень);


будівництво пандусів для забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення до об’єктів громадського призначення;


поліпшення благоустрою прилеглих територій до об’єктів громадського призначення;


розробка пропозицій по поліпшенню зовнішнього вигляду будівель з використанням енергозберігаючих матеріалів у центральній частині міста по просп. Богдана Хмельницького № 22, № 36;


розробки пропозицій з розміщення гаражів, організація роботи по розробці план-схем розміщення в місті малих архітектурних форм, а також пропозицій по розміщенню в місті тимчасових споруд відповідно до функціонального зонування по генеральному плану;


створення та обладнання нових скверів (зелених зон) в житлових районах міста (на перехресті вул. Михайла Грушевского - вул. Покровської, вул. Брів-ла-Гайард (лікарняне містечко), просп. 50-річчя Перемоги, 49, просп. Богдана Хмельницького, 85, вздовж житлового будинку № 40 по вул. Героїв України, вздовж житлових будинків № 3-7 по бульв. 30-річчя Перемоги);


оформлення самовільного перепланування приміщень без зміни цільового призначення;


узгодження розміщення зовнішньої реклами;


залучення забудовників до пайової участі у розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста;


проведення архітектурно-містобудівних рад;


розробка та затвердження сумісно з органом охорони культурної спадщини (відділ культури Мелітопольської міської ради Запорізької області) програми по розробці комплексної реконструкції історичної частини міста у межах історичного ареалу;


надання інформації (лист, довідка тощо) щодо відповідності місця розташування об’єкта вимогам державних будівельних норм.

Очікувані результати:
створення системи формування інформації, безперервності внесення до містобудівного кадастру інформації про об’єкти містобудування, обміну інформацією в рамках координації діяльності суб’єктів містобудування щодо забудови міста;
моніторинг земельного фонду території міста;
отримання достовірної інформації для економічного планування та комплексного розвитку території міста в режимі реального часу;
забезпечення прозорості, відкритості та доступності інформації,  забезпечення дотримання верховенства права в сфері містобудування та архітектури;
          створення сприятливих умов для залучення інвестицій та розвитку малого та середнього підприємництва;


формування єдиної інформаційної інфраструктури міста та упорядкування джерел основних видів інформації з визначенням їхнього юридичного статусу, створення загальноміського телекомунікаційного середовища для обміну інформацією між суб’єктами даної системи;


отримання забудовником документу на проектування та будівництво об’єкта, в якому забудова земельної ділянки планується відповідно до вимог містобудівної документації на місцевому рівні, що має сприяти упорядкуванню об’єктів будівництва;


отримання забудовником документу, який визначає комплекс містобудівних та архітектурних вимог до розміщення і будівництва індивідуального (садибного) житлового будинку, господарських будівель, гаражів, елементів благоустрою та озеленення земельної ділянки, що має сприяти упорядкуванню забудови присадибних, дачних і садових земельних ділянок;
  

упорядкування тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, розміщення їх  відповідно до наданої схеми;


забезпечення виконання зовнішнього вигляду споруди в сучасному архітектурному стилі з застосуванням нових матеріалів та благоустрою прилеглої території;


залучення пайової участі фізичних осіб, фізичних осіб - підприємців або юридичних осіб в утриманні об’єктів благоустрою міста Мелітополя з подальшим використанням зазначених коштів у вирішенні основних питань щодо соціально-економічного розвитку міста;


суб’єктам господарювання буде надана можливість встановлювати споруду по затвердженому ескізу;
  

формування єдиного художнього образу споруд з високими вимогами до зовнішнього вигляду, який буде вписуватися в загальну концепцію розміщених навколо будівель та об’єктів, покращувати естетичний вигляд міста й створювати його особистий стиль;


впорядкування встановлення пам’ятних дощок на території міста, їх доцільність розміщення, покращення зовнішнього вигляду та матеріалу дощок; 

встановлення на території міста єдиного функціонального механізму надання та зміни поштових адрес об’єктам нерухомого майна, а також закріплення основних принципів ведення адресної бази містобудівного кадастру міста Мелітополя;
  

упорядкуванню тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, розміщенню їх  відповідно до затвердженої комплексної схеми;


забезпечення виконання зовнішнього вигляду споруд та благоустрою прилеглої території  відповідно до комплексної схеми;
  

безперешкодний доступ осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення до об’єктів громадського призначення;


покращення рівня життя осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення;


створення сприятливого оточуючого середовища, естетичного комфорту для мешканців та сучасного архітектурного вигляду міста в цілому;
    

покращення архітектурного вигляду будівель у центральній частині міста,   використання енергозберігаючих матеріалів та зменшення витрат на енергоносії та збереження тепла в будівлях;


упорядкування гаражів, малих архітектурних форм та тимчасових споруд, розміщення їх відповідно до функціонального зонування по генеральному плану;


створення сприятливого оточуючого середовища для відпочинку, естетичного комфорту для мешканців та сучасного архітектурного вигляду міста в цілому;


оформлення перепланування та переобладнання житлових та нежитлових приміщень з наступним внесенням змін до правоустановчих документів на об’єкти нерухомості для їх обслуговування;


розміщення зовнішньої реклами з дотриманням гармонійності оточуючого архітектурного середовища;


отримання додаткових коштів для розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста;


отримання суб’єктам містобудування рекомендацій з питань планування, забудови та іншого використання територій для покращення об’єктів будівництва, виконання їх якісніше та з урахуванням зауважень професійних обговорень;


відновлення та збереження традиційного характеру середовища історичного району міста у межах історичного ареалу;


отримання забудовниками документу, який визначає комплекс містобудівних та архітектурних вимог до розміщення і будівництва індивідуального (садибного) житлового будинку, господарських будівель, гаражів, елементів благоустрою та озеленення земельної ділянки, що має сприяти упорядкуванню забудови присадибних, дачних і садових земельних ділянок.
2. Підвищення конкурентоспроможності регіональної економіки
2.1. Енергоспоживання та енергозбереження


Головна мета: підвищення ефективності використання енергоносіїв, реалізація Програми “План дій зі сталого енергетичного розвитку міста Мелітополя на період до 2020 року”.


Головні завдання:



залучення інвестицій на реконструкцію діючих газових котелень та будівництво нових котелень на альтернативних видах палива;


залучення грантових та кредитних коштів на реалізацію енергозберігаючих проектів, проектів з використання альтернативної енергетики та заходів із зменшення споживання енергоносіїв в бюджетних закладах міста та системі вуличного освітлення міста;


реалізація проекту “Капітальний ремонт мереж вуличного освітлення в             м. Мелітополі шляхом технічного переоснащення LED-світильників” із залученням грантових та кредитних коштів НЕФКО;


реалізація енергозберігаючих проектів та заходів із зменшення споживання енергоносіїв в бюджетних закладах міста, підприємствах комунальної форми власності та житловому секторі міста;


встановлення теплорегуляторів та індивідуальних теплових пунктів в бюджетних установах міста;


реалізація Програми відшкодування  відсотків банкам по кредитах, отриманих ОСББ та ЖБК на впровадження заходів з енергозбереження у багатоквартирних будинках у м. Мелітополі на 2015-2020 роки.
Очікувані результати:
створення іміджу м. Мелітополя як сучасного енергоефективного міста;
зменшення видатків міського бюджету на оплату енергоносіїв у бюджетних установах міста;
підвищення комфортності перебування мешканців міста в бюджетних установах та житлових будинках;
зменшення витрат мешканців багатоповерхових будинків на оплату енергоносіїв;
зменшення обсягу викидів шкідливих речовин в атмосферу у місті Мелітополі;
виконання зобов'язань, взятих на себе містом в рамках участі у проекті Європейської Комісії “Угода Мерів-Схід”. 


2.2. Інвестиційна політика та інноваційний розвиток

Головна мета: реалізація заходів, спрямованих на здійснення активної інформаційно-рекламної діяльності з метою просування інформації про місто та пошуку потенційних інвесторів, які не суперечать операційним цілям, визначеним у Стратегії розвитку міста та виконання яких у короткостроковому періоді дозволить покращити інвестиційний імідж міста та буде сприяти залученню додаткових коштів в економіку міста Мелітополя.

Головні завдання:

розробка та затвердження Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року;

актуалізація та постійне оновлення на Інвестиційному порталі міста Мелітополя інформації з ціллю залучення інвестицій для реалізації соціальних, культурних та економічних проектів та сприяння інформаційному забезпеченню бізнесу міста щодо участі у заходах в рамках маркетингової стратегії та Програми просування продукції міста Мелітополя на зовнішні ринки;

укріплення та розширення зв'язків з містами-побратимами (підписання договорів про дружбу та співробітництво);

співпраця з містами, обмін делегаціями, спортивними і мистецькими колективами, виставками, літературою, фотоматеріалами про життя міст, інформацією про досвід ведення міського господарства, спільними проектами за програмою навчання;

розвиток муніципального партнерства між містами, зміцнення економічних, культурних і освітніх зв'язків не тільки на міжнародному рівні, а й між самими місцевими громадами;

вивчення культури інших народів за допомогою участі в довгострокових програмах міжнародного співробітництва;

створення умов, які сприятимуть досягненню і посилення розвитку економіки і різних сфер суспільного життя;

участь у проекті “Прозорі міста”;

участь у Глобальній мережі міст, що навчаються ЮНЕСКО, яка створена Інститутом ЮНЕСКО, сприяння розвитку діалогу між містами в питаннях політики, їх взаємному навчанню, сприяє встановленню зв’язків і партнерських відносин, забезпечує розвиток потенціалу, розробку засобів заохочення й визнання прогресу в створенні міста, що навчається;

створення Індустріального парку “Мелітополь” (загальна площа Індустріального парку становить 16,3 га. На території планується 5 зон з різними видами діяльності. Сумарна площа для оренди становить 84000 кв.м. Пріоритетні напрямки діяльності підприємств-резидентів парку: виробництво запчастин та комплектуючих для сільгосптехніки та автомобілів; глибока переробка та зберігання сільгосппродукції (овочі, фрукти); логістика; ІТ-технології; бізнес-центр та підприємства соціально-культурного призначення);

участь міста в Ініціативі Європейського Союзу "Мери за економічне зростання";

створення Порталу відкритих даних Мелітопольської міської ради Запорізької області (згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 21.10.2015 № 835 “Про затвердження Положення про наборах даних, які підлягають публікації в формі відкритих даних”).

Очікувані результати:

збільшення надходження грошових коштів до бюджетів всіх рівнів;

створення робочих місць для мешканців міста;

підвищення рівня ділової активності міста та регіону;

підвищення інвестиційного, ділового та економічного іміджу м. Мелітополя;  

збільшення обсягу залучених у реальний сектор економіки міста інвестицій;

залучення новітніх технологій виробництва товарів та послуг, а також створення нових робочих місць для висококваліфікованих кадрів;

розвиток міжгалузевої кооперації між учасниками ІП та підприємствами міста, а також представниками малого та середнього бізнесу;

підвищення соціальних стандартів життя мешканців міста;

надання мешканцям міста інформації щодо діяльності міської ради та її виконавчого комітету, комунальних підприємств та установ міста;

створення сучасних інструментів онлайн-взаємодії городян з владою;

імплементація технологій електронного врядування на місцевий рівень самоврядування.
Реалізація маркетингової стратегії м. Мелітополя 
  
Головна мета: реалізація  заходів, спрямованих на промоцію ресурсного потенціалу міста та розвиток його туристичної привабливості із здійсненням відповідної інформаційно-рекламної діяльності. 

Головні завдання:

реалізація заходів маркетингової стратегії м. Мелітополя;

створення та реалізація “Концепції розвитку туризму в м. Мелітополі”;

фінансування відповідних заходів, передбачених міською програмою “Муніципальний  маркетинг та розвиток туристичної галузі міста Мелітополя”;

розширення співробітництва з підприємцями та вищими навчальними закладами міста щодо розробки туристичних маршрутів, конкурентноспроможних туристичних продуктів та реалізації ініціатив з розвитку сфери гостинності.  

Очікувані результати:

реалізація заходів з розвитку туристичного сектору Мелітополя, у т.ч. спільних заходів із сусідніми територіями в рамках співробітництва громад; 

відкриття інформаційно-туристичного центру у місті Мелітополі; 

сприяння створенню якісного туристичного продукту на території шляхом залучення місцевих підприємців та підвищення туристичної привабливості міста, що збільшить кількість робочих місць та надходження до місцевого бюджету; 

створення макетів сувенірної та брендованої продукції, двомовних покажчиків вулиць та найцікавіших об’єктів, установ міста з QR-кодами, конструкцій із зображенням брендових ознак міста для розміщення у вуличному просторі для промоції території та розповсюдження серед цільових груп для досягнення цілей маркетингової стратегії міста Мелітополя;

промоція   туристичної     інфраструктури Запорізької області через участь в  рекламно-іміджевій компанії щодо популяризації по обласній Програмі розвитку рекреаційно-курортного комплексу та туризму в Запорізькій області на 2016-2020 роки (розміщення покажчиків провідних туристичних об’єктів території вздовж трас міжнародного значення, які проходять крізь місто Мелітополь);

розширення співробітництва з вищими навчальними закладами міста щодо розробки туристичних маршрутів, конкурентноспроможних туристичних продуктів та реалізації ініціатив з розвитку сфери гостинності;  


покращення доступності міської, туристичної та супутньої інфраструктури, орієнтованої на більш тривале перебування туристів у місті Мелітополі;

сприяння створенню нових робочих місць у сфері гостинності та збільшення надходжень до місцевого бюджету.

2.3. Управління об'єктами комунальної власності

Головна мета: підвищення якості й ефективності управління комунальним майном міста, дотримання прозорості процедури передачі в оренду та приватизації об'єктів комунальної власності, земельних ділянок з метою підвищення ефективності їх подальшого функціонування, а також збільшення бюджетних надходжень від приватизації та оренди комунального майна для забезпечення соціально-економічного розвитку міста. 

Головні завдання:

виготовлення експертної грошової оцінки земельних ділянок (комерційного, промислового призначення та ін.) для подальшого їх продажу;

організація та проведення самоврядного контролю за додержанням земельного законодавства (комісія з самоврядного контролю) з метою збільшення бюджетних надходжень від плати за землю та раціонального використання земельних ресурсів громади;

сприяння в оформленні правових документів на землю під об’єктами технічної інфраструктури (трансформаторні підстанції, газорозподільні пункти, об’єкти водопостачання та водовідведення та ін.);

створення та ведення єдиного міського реєстру земель (у тому числі в складі містобудівного кадастру, ГІС «ІНГЄО») з метою формування актуальної, повної та динамічної бази власників і користувачів земель на території міста для ефективного управління земельними ресурсами громади; 

ефективне використання комунального майна, регулювання організаційних, правових та майнових відносин між орендодавцем та орендарем, збільшення обсягів та поліпшення умов надання послуг населенню міста, ефективне використання земельного фонду міста;

ведення обліку комунального майна (земельні ділянки, нерухоме майно, машини та обладнання, транспортні засоби, інструменти, прилади та інвентар, багаторічні насадження, інші основні засоби), аналіз його руху та змін;

обстеження приміщень комунальної власності, які можуть бути надані в оренду суб'єктам підприємницької діяльності, виявлення комунального майна, яке не використовується та внесення пропозицій щодо його подальшого використання, укладання нових та продовження на новий термін чинних договорів оренди приміщень комунальної власності з метою залучення додаткових коштів до місцевого бюджету;

забезпечення проведення електронних аукціонів по продажу об'єктів комунальної власності;

збільшення надходжень плати за землю за рахунок збільшення рівня охоплення договорами оренди земель комунальної власності;

укладання нових та продовження договорів оренди земельних ділянок з метою поповнення міського бюджету;

формування у населення позитивного іміджу управління комунальною власністю Мелітопольської міської ради Запорізької області (розробка і реалізація заходів з підвищення відкритості та доступності у питаннях управління комунальною власністю; надання інформації на сайті про конкурси, об'єкти, фото- та відео-матеріали, розширення переліку послуг, вивчення досвіду інших міст України);

збільшення доходів міського бюджету за рахунок оренди, реклами, продажу об’єктів комунальної власності (перегляд ставок, інвентаризації майна, укладання нових договорів, робота з ринком реклами);

системна перевірка порядку використання майна громади, земельних ділянок, реклами (розробка системи моніторингу, прийняття рішень по їх використанню - приписи, припинення дії договорів оренди, розгляд питання доцільності продажу або оренди).

Очікувані результати:

ефективне управління комунальним майном міста;

наповнення доходної частини міського бюджету.
2.4. Розвиток малого та середнього бізнесу

Головна мета: впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності, покращення ділового клімату в місті, забезпечення оптимальних умов для здійснення підприємницької діяльності, підвищення ролі бізнесу в вирішенні стратегічних завдань економічного і соціального розвитку міста, сприяння підвищенню ділової активності підприємців, популяризація місцевих виробників, працевлаштування незайнятих осіб.

Головні завдання:

організація та проведення семінарів–практикумів для суб'єктів підприємницької діяльності з питань застосування положень Податкового кодексу України та положень Закону України “Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування”;

проведення тематичних семінарів з питань формування і реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

інформування суб'єктів підприємницької діяльності про хід впровадження реформ системи надання адміністративних послуг (ЦНАП);
 
організація участі суб’єктів малого і середнього підприємництва в інвестиційних форумах, фокус-групах з метою пропаганди бізнес-клімату міста та залучення інвестицій;

впровадження в дію заходів Програми “Просування продукції міста Мелітополя на зовнішні ринки”;
 
постійна актуалізація бази даних площ, обладнання та іншого комунального майна, що не використовується та може бути передане в оренду або приватизоване;

забезпечення оновлення реєстру вільних земельних ділянок та розміщення інформації на інвестиційному порталі (http://invest-melitopol.gov.ua);
 
проведення семінарів, конференцій, брифінгів, нарад, тренінгів, засідань за «круглим столом», в тому числі з актуальних питань ведення підприємницької діяльності;


проведення моніторингу та обліку об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва; 

проведення щорічного міського конкурсу "Кращий підприємець року";

організація та проведення безкоштовних навчально-методичних семінарів з орієнтації на підприємницьку діяльність для незайнятих громадян;

проведення  «Ярмарки вакансій»;

формування реєстру навчальних закладів, що здійснюють навчання незайнятого населення або перепідготовку кадрів (раз на рік);

проведення на базі ВУЗів безкоштовних курсів  цільового призначення “Основи підприємницької діяльності” для безробітних громадян;

проведення семінарів для безробітних;

компенсування роботодавцям сплати єдиного внеску за працевлаштування безробітних на нові робочі місця;

надання одноразової матеріальної допомоги безробітним для започаткування власної підприємницької діяльності.

2.5. Розвиток споживчого ринку, сфера торгівлі та послуг, 
захист прав споживачів 

Головна мета: поліпшення торговельного обслуговування населення, збільшення товарообігу, насичення споживчого ринку сільськогосподарською продукцією та продовольчими товарами масового вжитку, підвищення рівня освіти суб'єктів господарювання та населення в сфері захисту прав споживачів. 

Головні завдання:

насичення ринку якісними продовольчими товарами за доступними цінами, сприяння розвитку фірмової торговельної мережі підприємств- товаровиробників;

впорядкування в місті Мелітополі роботи закладів торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг шляхом встановлення зазначеним підприємствам зручного для населення режиму роботи;

оперативне реагування на заяви мешканців міста стосовно порушень режиму роботи об’єктами торгівлі, сфери послуг та закладами ресторанного господарства;

організація та проведення щотижневих та святкових ярмарків із залученням підприємств харчової та переробної галузі,  оптової та роздрібної торговельної мережі міста, сільськогосподарських підприємств Мелітопольського та прилеглих районів (проведення 156 ярмарків);

сприяння участі місцевих товаровиробників у Покровському ярмарку у місті Запоріжжі;

організація раз на рік виставки товаровиробників міста;

сприяння виконанню заходів з ліквідації місць несанкційованої торгівлі шляхом організації  тимчасових місць  для сезонної торгівлі квітами, сільськогосподарською продукцією та ялинками, а також здійснення моніторингу вільних торгових місць на ринках міста;

публікація в місцевих ЗМІ відповідних  інформаційних матеріалів;
 
розгляд звернень, вирішення питань, порушених споживачами у заявах, підвищення рівня інформованості споживачів;

активна реалізація міської програми “Сприяння просуванню продукції міста Мелітополя на зовнішні ринки”. 

Програма спрямована на сприяння органів місцевого самоврядування збільшенню обсягів експорту місцевих товаровиробників. 

Очікувані результати: 


залучення в економіку міста інвестицій, популяризація бізнес-клімату міста;


розширення ринків збуту, поглиблення економічних зв'язків з іноземними компаніями;


створення оновленого реєстру, інформування  потенційних інвесторів;


проведення не менше 100 тематичних семінарів на рік, залучення близько 1000 учасників - суб'єктів підприємницької діяльності;


підвищення рівня обізнаності 20 посадових осіб органів місцевого самоврядування та 40 суб'єктів підприємницької діяльності; 


підвищення рівня правової освіти суб'єктів підприємницької діяльності;


підвищення рівня поінформованості  суб'єктів підприємницької діяльності;


навчання 25 безробітних на курсах, які сприяють працевлаштуванню;


створення реєстру навчальних закладів;


орієнтація незайнятих громадян на організацію власної справи, формування кадрового потенціалу для сфери підприємництва  (20 осіб), проведення 10 семінарів;


підтримка 50 робочих місць, надання допомоги 20 безробітним, створення 51 нового робочого місця;


стабілізація цін на споживчому ринку, у тому числі на соціально значущі продовольчі товари, шляхом проведення щотижневих продовольчих ярмарків із залученням до участі в них місцевих товаровиробників, збільшення кількості об'єктів фірмової торгівлі;


задоволення попиту населення у сільгосппродукції та продуктах її переробки за цінами виробника;


скорочення місць несанкціонованої торгівлі та приведення торгівлі до вимог чинного законодавства за рахунок переведення торгуючих на ринки, збільшення надходжень до місцевого бюджету, посилення контролю за якістю продуктів.

2.6. Адміністративні послуги


Головна мета: удосконалення адміністративних послуг, доступність та зручність їх отримання, раціональна мінімізація кількості документів та процедурних дій, що вимагаються для отримання адміністративних послуг; забезпечення належних умов для доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями; оптимізація процедур надання адміністративних послуг, підвищення їх якості. 


Головні завдання:


виконання функції надання базових адміністративних послуг, яка має відповідати усім стандартним вимогам у сфері діючого законодавства;


надання послуг у сфері реєстрації/зняття місця проживання, майнових прав, бізнесу, земельних відносин, а також надання паспорту громадянина України та для виїзду за кордон;


надання інформації з Єдиних державних реєстрів;


впровадження послуг у сфері соціальної політики;


удосконалення “комплексних послуг” за життєвими ситуаціями за одне звернення громадян: “Народження дитини” та “Майбутній пенсіонер”. Складовими яких є адміністративні послуги у сфері соціальної політики, Пенсійного фонду України, виконавчих органів ради;


широке застосування та удосконалення виїзного обслуговування за допомогою спеціального обладнання - мобільного кейсу для полегшення отримання адміністративних послуг громадянами похилого віку, пільгових категорій та осіб, які опинились у складних життєвих обставинах;


на підставі укладеного договору між територіальною громадою міста Мелітополя та територіальними громадами Мелітопольського району (Новенською та Семенівською сільськими радами)  створення відділених місць для роботи адміністраторів Центру надання адміністративних послуг міста Мелітополя у вищезазначених сільських радах (зазначена співпраця надасть можливість брати участь в програмах міжнародної технічної допомоги України з підтримки децентралізації);


придбання робочої станції для оформлення паспортів громадян України. 


Очікувані результати:


створення зручних умов та зменшення витрат часу мешканцями міста Мелітополя на отримання адміністративних послуг;


усунення підґрунтя для корупційних проявів;


підвищення якості надання адміністративних послуг відповідно до світової практики. 
3. Фінанси та бюджет


Головна мета: забезпечення умов для стабільної та ефективної роботи бюджетних установ міста з урахуванням оптимального використання бюджетних коштів.


Головні завдання:


забезпечення реалізації політики органів місцевого самоврядування та державної політики з питань бюджету та фінансів;


складання розрахунків до проекту бюджету міста і подання проекту бюджету на розгляд виконкому та міської ради;
виконання доходів та видатків міського бюджету;
оприлюднення  відкритого формування та виконання бюджету міста Мелітополя;
вивчення досвіду інших міст, міст-побратимів щодо формування бюджету міста;
надання пропозицій з удосконалення методів фінансового та бюджетного планування і фінансування;
долучення населення міста до формування видатків міського бюджету шляхом проведення громадських слухань, партисипативного бюджету;
проведення перевірок бюджетних установ та комунальних підприємств з метою виявлення не економного та не ефективного використання бюджетних коштів;
координація діяльності учасників бюджетного процесу з питань виконання бюджету;
розробка спільно з головними розпорядниками бюджетних коштів заходів з оптимізації видатків;


оптимізація використання приміщень бюджетними установами та комунальними підприємствами міста;


оптимізація штатної чисельності працівників бюджетних організацій;


повний перехід усіх розпорядників бюджетних коштів в систему державних закупівель  PROZORRO (відображення усіх закупівель на порталі  Е-data);


підвищення рейтингу прозорості м. Мелітополя по критерію «бюджетний процес»;


аналіз сплати усіх видів податків міського бюджету;


забезпечення повноти сплати єдиного податку на ринках міста Мелітополя;


обслуговування коштів бюджету розвитку та власних надходжень бюджетних установ в державних банках України;


збільшення обсягу надання платних послуг в бюджетних установах міста Мелітополя;


впровадження показників гендерного бюджетування;


здійснення місцевих внутрішніх та зовнішніх запозичень шляхом отримання кредитів (позик) від банківських установ та міжнародних фінансових організацій. 

Очікувані результати:
          виконання плану надходжень до міського бюджету;
забезпечення асигнуваннями першочергових видатків бюджету.
4. Агенція розвитку міста Мелітополя


Агенція створена з метою сприяння сталому розвитку міста Мелітополь, використовуючи внутрішні та залучені ресурси, активно співпрацюючи з органами місцевого самоврядування, державної влади, господарюючими суб’єктами, організаціями громадянського суспільства, міжнародними фінансовими організаціями, програмами технічної допомоги тощо, беручи участь як у формуванні, так і у реалізації стратегій та планів розвитку території міста Мелітополя. 


Головна мета:


сприяння сталому розвитку міста;


підвищення інвестиційної привабливості, поліпшення бізнес-клімату;


представництво, налагодження комунікацій та співпраці з міжнародними організаціями і фондами, сприяння залученню та реалізації у місті міжнародних проектів матеріальної та технічної допомоги;


промоція території та муніципальний маркетинг.


Головні завдання:
пошук та залучення для проектів розвитку міста позабюджетних фінансових ресурсів та міжнародної технічної допомоги;
участь у реалізації та актуалізації Стратегії розвитку міста;
стимулювання впровадження у місті сучасних, інноваційних, екологічних, ресурсозберігаючих технологій;
здійснення комплексу заходів передінвестиційного характеру, генерування та розробка інвестиційних проектів відповідно до потреб міста та зацікавленості потенційних інвесторів;
здійснення досліджень потенційних об’єктів інвестиційної привабливості міста;
створення центрів інтегрованого розвитку житлових районів міста;
створення інституції “Офіс розвитку і координації експорту” у місті Мелітополі;
створення Інвестиційного порталу з інтерактивною мапою;
проведення комплексних досліджень;
створення проекта та дорожньої карти СМАРТ Мелітополь;
інформаційне обслуговування учасників інвестиційних проектів і програм;
надання послуг суб’єктам господарської діяльності по розробці інвестиційних проектів, написанню грантів, консультаційний супровід;
надання послуг місцевим суб’єктам господарської діяльності у пошуку потенційних інвесторів та кредиторів;
підтримка розвитку інститутів громадянського суспільства та самоорганізації населення міста;
підтримка розвитку міжмуніципального, внутрішньорегіонального, міжрегіонального та міжнародного співробітництва;
участь у впровадженні Маркетингової Стратегії розвитку міста;
участь у розробці та впровадження Стратегії туристичного розвитку міста;
участь у формуванні та втіленні системи муніципального маркетингу та брендингу міста;
поширення інформації та популяризація перспективних напрямків розвитку міста, презентація інвестиційного потенціалу міста на національному та міжнародному рівнях;
участь в організації та проведенні виставок, семінарів, конференцій, форумів.

Очікувані результати:


розробка та участь у реалізації проектів розвитку міста, підтримка їх впровадження, консультаційний супровід проектів розвитку;


створення та ведення баз даних потенційних джерел фінансування програм і проектів розвитку міста;


проведення маркетингових та соціологічних досліджень, досліджень потенціалу території (ресурсного, людського тощо), для визначення перспектив розвитку міста, розробка методичних рекомендацій розвитку;


організація тренінгів, семінарів, конференцій для посадових осіб, державних службовців, керівників комунальних підприємств, підприємців;


сприяння створенню, консультаційна підтримка індустріальних парків, технопарків, бізнес-інкубаторів з метою розвитку території та появи додаткових робочих місць;


формування та надання первинної аналітичної інформації, необхідної для прийняття рішення про інвестування потенційним інвесторам;


поширення інформації про товаровиробників міста та популяризація власної діяльності.
5. Житлово-комунальне господарство, розвиток
комунальних підприємств

Головна мета: підвищення якості житлово-комунальних послуг, залучення коштів для проведення реконструкції, капітального ремонту та модернізації і розвитку житлового фонду, систем водо-, теплопостачання та водовідведення, забезпечення життєдіяльності міста, збереження технічно справного стану, підвищення експлуатаційних якостей та продовження терміну служби всіх елементів благоустрою, організація ефективної роботи підприємств комунальної форми власності з обов'язковим отриманням прибутку від здійснення господарських операцій. 
Управління житлово-комунального господарства


Головні завдання:

сприяння розвитку конкурентного ринку в сфері надання послуг по обслуговуванню житлового фонду;

зимове утримання тротуарів, пішохідних зон (10869 тис. кв.м.);

прибирання вулиць дорожньої мережі, у тому числі ручне і механізоване (71546 тис. кв.м.);

полив доріг (62300 тис. кв.м.);

грейдування (планування) (3132 тис. кв.м.);

вивіз несанкціонованих звалищ (534 куб.м.);

дробіння гілок та пнів (1212 куб.м. та 117 год.);

прибирання фонтанного комплексу на пл. Перемоги;

горизонтальна та вертикальна розмітка поверхні вулично-дорожньої мережі (18013 кв.м.);

боротьби з карантинними та шкідливими рослинами (1105,3 кв.м.);

поточний ремонт, технічне обслуговування мереж зовнішнього освітлення;

утримання та поточний ремонт засобів регулювання дорожнього руху (світлофорних об'єктів);

утримання та благоустрій міських кладовищ (прибирання та вивезення сміття, надання ландшафтних послуг та послуг з озеленення кладовища);

утримання та благоустрій території Мелітопольського міського парку культури і відпочинку ім. Горького;

ліквідація природних земельних насипів вздовж доріг;

поточний ремонт покриття вулиць, доріг, площ, проїздів, тротуарів                  (110 тис. кв.м.);

поточний ремонт та розчищення зливової каналізації (660 од. зливоприймальних та оглядових колодязів) та трубопроводів;

послуги з садіння, догляду, охорони земельних насаджень загального та спеціального призначення, у тому числі послуги по догляду за зеленими насадженнями вулиць, парків, скверів, братських кладовищ;

монтаж, заміна, реставрація, технічне обслуговування дорожніх знаків;

придбання пристроїв примусового зниження швидкості руху транспортних засобів-штучних дорожніх нерівностей;

поточний ремонт автомобільних та пішохідних мостів;

поточний ремонт підпірних стін (по вул. Михайла Грушевського, 
вул. Гетьмана Сагайдачного, просп. Б. Хмельницького, Алея Слави, вул. Героїв України);

поточний ремонт залізобетонної огорожі  (фарбування 0,7 тис. кв. м. бетонної   огорожі    по    просп.    Б. Хмельницького   -   вул.   Героїв України,  
просп.    Б. Хмельницького - вул. Інтеркультурна, просп. 50-річчя Перемоги - 
вул. Гетьмана      Сагайдачного,     просп. 50-річчя Перемоги - вул. Пушкіна, 
вул. Пушкіна - ЗОШ № 4);

поточний ремонт об'єктів культурної спадщини (братських цвинтарів, монументів, пам'ятників) (поточний ремонт 2-х споруди культурної спадщини);

придбання, монтаж (демонтаж), утримання та поточний ремонт інших споруд благоустрою (архітектурних споруд, в'їздів у місто, інформаційних та пам'ятних стендів, дошок, огорож, лав, урн для сміття та ін.);

улаштування, придбання, поточний ремонт, утримання автобусних зупинок;

улаштування, поточний ремонт, утримання приладів, обставин доріг та дорожніх споруд, у тому числі зовнішніх металоконструкцій, огорож, колесовідбійників тощо (мости по вул.  Молодіжній, вул. Будівельна, вул. Івана Алексєєва, просп. Б. Хмельницького, вул. Павла Сивицького, вул. О. Невського, вул. Олександра Довженка, вул. Ломоносова, вул. Інтеркультурній, огорожа по просп. Б. Хмельницького, просп. 50-річчя Перемоги, вул. Героїв України);

поточний ремонт та розчищення водопропускних споруд міста: 

русел струмків, балок, дренажних каналів, канав, ровів, колекторів та інших елементів водопропускної мережі, косіння водної рослинності (вул. Івана Алексєєва, просп. Б. Хмельницького, вул. Павла Сивицького,                                   вул. О. Невського, вул. Будівельна, вул. Молодіжна);

канави: перехрестя вул. О. Невського з вул. Іллі Стамболі, вул. Берегова, вул. Костенка;

дератизація територій (ставок накопичувач по вул. Костенка, схили балки Піщанської від вул. Дружби до вул. Берегової, звалища по вул. Павла Савицького, пров. Річковий, вул. Островського, вул. Брів-ла-Гайард,                             вул. О. Невського);

деловрація водоймищ (дренажний канал по вул. Марії Батракової, резервуар-накопичувач по вул. Костенка, частково балка Піщанська в районі пров. Панаса Мирного);

повірка, монтаж (демонтаж) приладів обліку водопостачання, газопостачання, обслуговування мереж газопостачання (газовий лічильник на братському кладовищі по вул. Героїв України та лічильник водопостачання фонтанного комплексу на пл. Перемоги);

паспортизація, інвентаризація об'єктів благоустрою, експертиза технічного стану дорожніх споруд, експертні висновки та інші супровідні послуги з впорядкування об'єктів благоустрою (паспортизація доріг (вулиць)) міста;

поточний ремонт, техобслуговування насосних станцій (техобслуговування     2-х насосних    станцій   по    вул.   Університетській, вул. О. Невського);

поточний ремонт, технічне обслуговування фонтанного комплексу на              пл. Перемоги;

відлов, стерилізація, вакцинація, утримання, лікування, ідентифікація, повернення на місце вилову безпритульних тварин (собак);

підвищення продуктивності та стабільної роботи об'єктів водовідведення та каналізаційних мереж;

підвищення продуктивності та стабільної роботи об'єктів водопостачання та водопровідних мереж;

придбання для забезпечення роботи управління житлово-комунального господарства обладнання та предметів довгострокового користування (системні блоки (7 од.), багатофункціональні прилади (7 од.));

капітальний ремонт внутрішньоквартальних проїзних доріг;

капітальний ремонт дорожнього покриття та пішохідної зони (тротуарів);

дитячі та спортивні майданчики м. Мелітополя;

капітальний ремонт ліфтів;

капітальний ремонт житлового фонду;

капітальний ремонт мереж зовнішнього освітлення міста, у тому числі проектні роботи та супровідні послуги;

капітальний ремонт споруд водовідведення (русел, струмків, балок, каналів, канав, ровів),    у    тому  числі    проектні    роботи   та супровідні послуги (по 
вул. Костенко, Марії Батракової, Перекопській, Сопіна, Гетьманська, пров. Балківський);

капітальний ремонт зелених насаджень, у тому числі проектні роботи та супровідні послуги;

капітальний ремонт зливової каналізації, у тому числі проектні роботи та супровідні послуги (4 об'єкта по вул. Садовій, вул. Гагаріна, вул. Лютневій, 
вул. Дмитра Донцова);

капітальний ремонт підпірних стін. У тому числі проектні роботи та супровідні послуги (на перехресті просп. Б. Хмельницького, з вул. Гетьмана Сагайдачного);

капітальний  ремонт пам'ятників культурної та історичної спадщини (братських, військових кладовищ), у тому числі проектні роботи та супровідні послуги (по вул. Героїв України, пам'ятник Б. Хмельницькому);

капітальний ремонт дорожніх споруд, у тому числі проектні роботи та супровідні   послуги     (шляхопровід    по    вул.   Інтеркультурній та мости по 
вул. Будівельній, вул. Івана Алексєєва);

встановлення нових, заміна та капітальний ремонт автобусних зупинок, у тому числі проектні роботи та супровідні послуги (вул. Бєлякова, вул. Героїв України);

встановлення нових, заміна та капітальний ремонт малих архітектурних форм, у тому числі проектні роботи та супровідні послуги;

облаштування контейнерних майданчиків;

капітальний ремонт будівель КП “Міськсвітло”;

капітальний ремонт обладнання КП “Чистота”;

капітальний ремонт будівлі КП “Мелітопольське міжміське бюро технічної інвентаризації”. 
5.1. КП “Водоканал”
       Головна мета: забезпечити безперебійне надання послуг з водопостачання та водовідведення усім споживачам послуг, підвищення якості обслуговування населення і підприємств міста. 

Головні завдання:

розробка та направлення на затвердження до Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сфері комунальних послуг нових тарифів на послуги з централізованого постачання холодної води відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 01.06.2011 № 869 “Про забезпечення єдиного підходу до формування тарифів на житлово-комунальні послуги”.

 Водопостачання:

Реконструкція Новопилипівського водогону м. Мелітополь Запорізької області

 Водовідведення:

придбання самоскиду вантажопідйомністю 15т;

«Реконструкція каналізаційного колектору по вул. Інтеркультурній  від вул. Будівельної  до вул. Академіка Корольова у м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція зливової каналізації по вул. Героїв України від просп. Б. Хмельницького до вул. Іллі Стамболі у м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція каналізаційного колектору по вул. Інтеркультурній від просп.  Богдана Хмельницького  до вул. Олександра Невського у м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція      внутрішньоквартальних    каналізаційних   мереж      від Лікарняного    містечка,    далі   по   вул.  Кізіярській до  вул. Брів-ла-Гайард у  
м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція каналізаційного колектору по вул. Шмідта від просп. Богдана Хмельницького до вул. Івана Алексєєва у м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція напірно-самопливного каналізаційного колектору по                        вул. Чайковського від вул. Чкалова до вул. Гризодубової у м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція каналізаційного колектору по вул. Гетьмана Сагайдачного від  вул. Ломоносова  до просп.  Богдана Хмельницького  у  м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція каналізаційного колектора по вул. Олеся Гончара від вул. Пушкіна до вул. Олександра Довженка у м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція центральних очисних споруд комунального підприємства «Воодоканал» Мелітопольської міської ради Запорізької області (II-етап)»;

«Реконструкція каналізаційного колектора по пров. Річковому від                           вул. Олександра Невського до КНС №4 у м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція каналізаційного колектора по просп. 50-річчя Перемоги від вул. Гоголя до вул. Пушкіна у м. Мелітополі Запорізької області»;

«Реконструкція каналізаційної насосної станції №4 КП «Водоканал» Мелітопольської міської ради Запорізької області в м. Мелітополь»;

«Реконструкція каналізаційного колектору Д 920мм (двох ниток) переходу технологічних трубопроводів очисних споруд через Приазовський магістральний канал у Мелітопольському районі Запорізької області»;

«Реконструкція напірного колектора від КНС №4 до камери переключення в т. «А» в м. Мелітополь Мелітопольської міської ради Запорізької області в                 м. Мелітополь»;

«Капітальний ремонт кабельних ліній електропостачання ЦОС каналізації від підстанції МЛ 330 до ЦОС - 2 ділянки L- 300,0, м загальною довжиною               600 м».
     Зазначені заходи надають змогу виключити можливості аварійних ситуацій з причин виходу з ладу каналізаційних колекторів та попередять забруднення  стічними водами вулиці та прибудинкові території міста, внаслідок чого, скорочуються витрати на ліквідацію аварій, на виплату штрафних санкцій за забруднення природного середовища, та головне - вирішується проблема попередження збитків, завданих навколишньому середовищу, в результаті аварій на колекторах.

Для забезпечення безперебійного, надійного, якісного водопостачання та водовідведення розроблена «Інвестиційна програма КП «Водоканал» Мелітопольської міської ради Запорізької області на 2019 рік». 
    Даною програмою заплановані наступні заходи:
	№ п/п
	Об’єкт
	Найменування заходу
	Заплановано інвестицій на 2019 р., 
тис. грн
	Економічний ефект,
тис. грн./рік 

	Водопостачання

	Заходи зі зниження питомих витрат, а також втрат  ресурсів у т.ч.

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 9а Мелітопольського водозабору (придбання обладнання і устаткування, труби)

	1.1
	Артезіанська свердловина № 9а Мелітопольського  водозабору
	Заміна насосного агрегату                                             ЕЦВ 8-40-180 на енергозберігаючий насосний агрегат ЕЦВ 8-40-160 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. Заміна застарілих водопідйомних труб 
Д 108*4,0мм -130п.м, силових кабелів ВПП 25 - 422,0 м.п. та встановлення сучасної станції управління Каскад К (60-120А). 
	  96,20

	58,13


	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 13 Новопилипівського водозабору (придбання обладнання і устаткування, труби)

	1.2
	Артезіанська
свердловина № 13 Новопилипівського   водозабору
	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-40-180 на енергозберігаючий насосний агрегат ЕЦВ 10-65-150 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. Заміна застарілих водопідйомних труб
 Д 108*4,0мм - 100п.м, силових кабелів ВПП 50 - 352,0 м.п. та встановлення сучасної станції управління Каскад К (60-120А). 
	120,90

	81,75


	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 17 Новопилипівського водозабору (придбання обладнання і устаткування, труби)

	1.3
	Артезіанська свердловина № 17 Новопилипівського  водозабору
	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 10-63-150 на енергозберігаючий насосний агрегат ЕЦВ 10-65-175 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. Заміна застарілих водопідйомних труб 
Д 159*3,5мм - 110п.м, силових кабелів ВПП 50 - 487,0 м.п. та встановлення сучасної станції управління Каскад К (60-120А)
	167,37

	81,75


	Технічне переоснащення електропостачання насосного агрегату №4  
ВНС №1, придбання автоматизованої системи керування на базі частотного перетворювача (Шафа керування Aqua Star grand 2-3-90,0-D0A та шафа оператора) та електродвигуна  90,0/3000 АИР250М2 

	1.4
	ВНС №1
	Придбання автоматизованої системи керування на базі частотного перетворювача (Шафа керування Aqua Star grand 2-3-90,0-D0A та шафа оператора) та заміною електродвигуна 90,0/3000 АИР250М2 на насосному агрегаті №4. ВНС №1
	583,26

	107,14


	Технічне переоснащення електропостачання насосних агрегатів №2,4 ВНС №4, придбання автоматизованої системи керування на базі частотного перетворювача (Шафа керування Aqua Star grand 2-3-220,0-D0A та шафа оператора) 

	1.5
	ВНС №2,4
	Придбання автоматизованої системи керування на базі частотного перетворювача (Шафа керування Aqua Star grand 2-3-220,0-D0A та шафа оператора)
	1 038,62

	1899,18


	Технічне  переоснащення насосного обладнання ВКГ "АвіаС" ВНС,          (придбання насосного агрегату 5В 90-3 з двигуном 22,0 кВт/3000об)

	1.6
	ВНС по вул. Гвардійській
	Придбання насосного агрегату 5В 90-3 з двигуном 22,0 кВт/3000об/хв.
	53,03
	0

	Технічне переоснащення електропостачання  свердловин №8,14,15,17 Новопилипівського водозабору (придбання установок компенсації реактивної потужності УКРМА - 0,4-80-5У3 (2шт.), УКРМА - 0,4-100-5У3 (2шт.)

	1.7
	Свердловини №8,14,15,17 Новопилипівського  водозабору
	Придбання установок компенсації реактивної потужності УКРМА - 0,4-80-5У3 (2шт.), УКРМА - 0,4-100-5У3 (2шт.)
	92,50
	234,49

	
	Всього:
	
	2 151,88
	

	Заходи щодо підвищення якості послуг з  централізованого водопостачання

	Придбання вимірювального приладу для виробничо-вимірювальної лабораторії водопостачання (Баня водяна, шестимістна)

	2.1
	Виробничо-вимірювальної лабораторії водопостачання
	Придбання вимірювального приладу для виробничо-вимірювальної лабораторії водопостачання (Баня водяна, шестимістна), з метою підвищення якості послуг з централізованого водопостачання 
	8,66
	0

	2.2
	Всього:
	
	8,66
	

	Всього водопостачання:
	2 160,54
	

	Водовідведення:

	Заходи зі зниження питомих витрат, а також втрат                                                 ресурсів у т.ч.

	 Технічне  переоснащення насосного обладнання  КНС №4 (придбання насосного агрегату 2СМ250-200-400/4 з електродвигуном 160,0 кВт/1500об/хв)

	3.1
	КНС№4
	Придбання насосного агрегату 2СМ250-200-400/4 
з електродвигуном 160,0 кВт/1500об/хв
	170,78

	0

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  КНС №8 (придбання двох насосних агрегатів 2СМ100-65-200/4 з електродвигуном 4,0 кВт/1500об/хв)

	3.2.
	КНС №8
	Придбання двох насосних агрегатів 2СМ100-65-200/4 з електродвигуном 
4,0 кВт/1500об/хв
	24,47

	13,62

	Технічне переоснащення електропостачання насосних агрегатів №1 та №3 на КНС №1, придбання автоматизованої системи керування на базі частотного перетворювача (Шафа керування Aqua Star grand 2-3-55,0-D0A та шафа оператора)

	3.3.
	КНС№1
	Придбання автоматизованої системи керування на базі частотного перетворювача (Шафа керування Aqua Star grand 2-3-55,0-D0A та шафа оператора)
	503,24

	249,78

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  КНС №6 (придбання насосних агрегатів СД 250/22,5 з електродвигунами 37,0 кВт/1500об/хв в кількості 2 штук)

	3.4.
	КНС №6
	Придбання насосних агрегатів СД 250/22,5 з електродвигунами 37,0 кВт/1500об/хв
	97,6

	40,87

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  насосної станції активного мулу ЦОС (придбання насосного агрегату 2СМ250-200-400/6 з електродвигуном 55,0 кВт/1000об/хв)

	    3.5.
	ЦОС – насосна станція активного мулу
	Придбання насосного агрегату 2СМ250-200-400/6 
з електродвигуном 
55,0 кВт/1000об/хв
	117,83

	171,78

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  насосної станції  мулових прудів ЦОС (придбання насосного агрегату 2СМ150-125-315/46 з електродвигуном 22,0 кВт/1500об/хв)

	3.6.
	ЦОС – насосна станція мулових прудів
	Придбання насосного агрегату 2СМ150-125-315/46 з електродвигуном 22,0 кВт/1500об/хв
	40,93

	24,88

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  насосної станції  мулоущільнювачів ЦОС (придбання насосного агрегату 2СМ150-125-315/46 з електродвигуном 22,0 кВт/1500об/хв)

	3.7
	ЦОС - насосна станція  мулоущільнювачів 
	Придбання насосного агрегату 2СМ150-125-315/46 з електродвигуном 22,0 кВт/1500об/хв

	40,93

	43,90

	
	Всього:
	
	995,78
	

	Модернізація та закупівля транспортних засобів спеціального та спеціалізованого призначення, з них:

	Придбання талі електричної вантажопідйомністю 3,2т 

	4.1.
	КНС №4
	Придбання талі електричної канатної 3.2 МТ308 H13 V4 4/1 S N 21 20 13м
	76,58

	0

	
	Всього:
	
	76,58
	

	Заходи щодо підвищення екологічної безпеки та охорони навколишнього середовища, з них:

	Реконструкція каналізаційних колекторів (Проектні роботи по пров. Річковому, перехід каналізаційного колектору через канал до ЦОС)

	5.2.
	Мережі водовідведення
	Проектні роботи з реконструкції каналізаційних колекторів по пров. Річковому,  перехід каналізаційного колектору через канал до ЦОС)
	87,07

	0

	
	Всього:
	
	87,07
	

	Інші заходи, з них:

	Технічне переоснащення системи витяжної вентиляції на об`єктах водовідведення (придбання витяжних вентиляторів)

	6.1.
	КНС 
	Придбання витяжних вентиляторів на  об’єкти водовідведення
	48,73

	0

	
	Всього:
	
	48,73
	

	Всього водовідведення:
	1 208,16
	

	Всього за інвестпрограмою:
	3 368,70
	



Очікуваний результат:

скорочення витрат води, поліпшення водопостачання споживачів;

запобігання розливу стічних вод після виконання капітальних ремонтів 
каналізаційних колекторів, що спричинить поліпшення екологічної обстановки міста та прилеглих водойм;

підвищення якості обліку стоків, які транспортуються та очищаються, після впровадження приладів на КНС І ЦОС;

підвищення якості оперативності надання послуг з водовідведення.
5.2. ТОВ “Мелітопольські теплові мережі”

 Головна мета: забезпечення безперебійного та якісного надання послуг з теплопостачання, зменшення споживання газу та електроенергії, скорочення втрат у теплових мережах при транспортуванні.

Головні завдання:
реконструкція котельні по вул. Покровській, 61, ЕРТМ-1, розробка проектної
 документації - проектні роботи;
реконструкція котельні по вул. Покровській, 61, ЕРТМ-1, будівельно-монтажні роботи по встановленню двох котлів типу КВГМ-10-150 та одного котла КВГМ-20/150;
встановлення частотних перетворювачів для автоматичного регулювання співвідношення газ/повітря котла ПТВМ-30 в котельні по вул. Покровській, 61/1 (монтажні та пусконалагоджувальні роботи);
встановлення частотних перетворювачів для автоматичного регулювання співвідношення газ/повітря котла ПТВМ-30 в котельні по вул. Покровська, 61/1 (закупівля обладнання та матеріалів, очікуваний економічний ефект –                     1285 тис. грн.);
реконструкція першої черги котельні по вул. Г. Сталінграда, 2/1 (проектні роботи, відхід від другої черги котельні);
встановлення частотних перетворювачів на вентилятор та димосос котла КВГМ-20/150 в котельні 1 черги по вул. Г. Сталінграда, 2/1 (проведення проектних та монтажних робіт, очікуваний економічний ефект –                            871 тис. грн.);
встановлення частотних перетворювачів на вентилятор та димосос котла КВГМ-10/150 в котельні 1 черги по вул. Г. Сталінграда, 2/1 (проведення проектних та монтажних робіт, очікуваний економічний ефект –                            605 тис. грн.);
автоматизація регулювання співвідношення газ/повітря котла КВГМ-10/150 котла №1 в котельні 1 черги по вул. Г. Сталінграда, 2/1 (монтажні та пусконалагоджувальні роботи, очікуваний економічний ефект –                            352 тис. грн.);
встановлення частотних перетворювачів на вентилятор та димосос котлів КВГМ-10/150 та КВГМ-20/150 в котельні 1 черги по вул. Г. Сталінграда, 2/1 (монтажні та пусконалагоджувальні роботи);
технічне переоснащення котельні «Привокзальна» по вул. Гетьмана Сагайдачного, 270/1 – заміна котла КВГ5,2-115 СН «Грач» на котли NAVI III 1890 (проектні роботи);
технічне переоснащення котельні «Привокзальна» по вул. Гетьмана Сагайдачного, 270/1 – заміна котла КВГ5,2-115 СН «Грач» на котли NAVI III 1890 (будівельно-монтажні роботи, очікуваний економічний ефект від цього та попереднього пункту – 741 тис. грн.);
диспетчеризація модульної котельні КМ-2600-Т-Г СШ №25 по                            вул. Гетьманській, 93;
придбання та встановлення реціркуляційного насосу до котла КВГМ-20/150 в котельні 1 черги по вул. Г. Сталінграда, 2/1 (мета заходу – збільшення терміну експлуатації котла);
зміна технологічної схеми котельні по вул. Гвардійській, 40/1- заміна парового котла ДКВР-6,5/13 на водогрійний;
придбання та встановлення мережевого насосу NISO 200-125-100;
заміна газових пальників на котлах ВК-21 у котельні по                                        вул. П. Ловецького, 140/1;
розробка проектної документації по заміні одного (існуючого) парового котла       ДКВР 6,5/13     на    водогрійний       котел     КВГ-7,56-150 у котельні по вул. Гвардійській,40/1, міста Мелітополь;
проведення будівельно-монтажних робіт по заміні одного (існуючого) парового котла  ДКВР 6,5/13 на водогрійний котел КВГ-7,56-150 у котельні по вул. Гвардійській,40/1, міста Мелітополь.

Очікувані результати:

підвищення якості наданих послуг, зниження енерговитрат, у тому числі в теплових мережах, економія енергетичних ресурсів;

ефективне використання обладнання;

якісний контроль за тепловою енергією, яка відпускається споживачам;

забезпечення беззбиткової роботи підприємства. 
5.3. КП “Мелітопольський міський парк культури 
і відпочинку ім. Горького” 


Головна мета: створення на базі парку культури та відпочинку ім. Горького сучасної платформи для спілкування та організації дозвілля всіх вікових груп населення за напрямами: спортивного розвитку, соціального розвитку, культурного розвитку, природознавчого та екологічного розвитку мешканців міста, внутрішнього психологічного комфорту та гармонії внутрішнього стану людини і навколишнього середовища.
Парк культури та відпочинку ім. Горького є одним з найважливіших та найприємніших громадських місць відпочинку міста Мелітополя. Він відіграє важливу роль у щоденному житті мешканців міста, виконує важливі функції культурного розвитку, естетичного задоволення та психологічного розвантаження відвідувачів. 
Крім того, міський парк носить почесне звання пам’ятки садово-паркового мистецтва та являється частиною природно – заповідного фонду України. 
Парк культури та відпочинку ім. Горького сьогодні - це 31,87 га, 73% з яких відведено під зелені насадження, що складає 21,5 га від загальної площі парку, на яких росте 66 видів дерев (з яких 7 - хвойні, 37 - листяні), більше 30 видів кущів. Вік деяких дерев перевищує 90-річний. Догляд за зеленими насадженнями потребує значних фінансових витрат, спеціалізованої техніки та постійного штату  відповідного профілю для обслуговування зелених насаджень. 


Головні завдання


здійснення діяльності щодо створення на території Парку сучасної інфраструктури відпочинку та дозвілля з метою надання відповідних послуг мешканцям міста;


переоблаштування території «Галявини казок» з реконструкцією системи поливу, улаштуванням клумб, газонів та догляду за зеленими насадженнями, видаленням аварійних та  висадженням нових, у тому числі багаторічних зелених насаджень, а також  улаштування шести клумб на центральній алеї парку;


завершення благоустрою алей парку (алеї Афганців, Атракціонна площа),  укладання тротуарної плитки на цій території, відновлення існуючих та збільшення кількості паркових лавок;


придбання нового атракціону;


здійснення заходів по утриманню парку-пам’ятки садово-паркового мистецтва, послуги по догляду за зеленими насадженнями, висадження нових зелених насаджень;


відновлення освітлення та встановлення систем відеоспостереження;


придбання музичного обладнання та 2 комплектів оргтехніки.

Очікувані результати:

 підвищення  екологічної та естетичної цінності парку;

створення сучасної, привабливої, рекреаційно-екологічної зони для комфортного  відпочинку всіх вікових категорій громадян міста, місця для проведення міських розважальних та спортивних заходів;

завершення комплексного благоустрою алей та  майданчиків;

відновлення освітлення та встановлення систем відеоспостереження, створення більш безпечних умов для відвідувачів;

збільшення кількості відвідувачів парку;

поліпшення матеріально-технічної бази;

забезпечення беззбиткової роботи підприємства. 
5.4. КП “Центральна міська аптека № 171”


Комунальне підприємство “Центральна аптека № 171” є закладом охорони здоров'я і створено з метою забезпечення продукцією медично-фармацевтичного призначення (лікарські засоби, вироби медичного призначення, хімічні реактиви, дезінфікуючи засоби, рентген плівки, засоби діагностики, предмети санітарії та гігієни) населення, лікувально-профілактичних та інших закладів.

Структурні підрозділи КП “Центральна міська аптека № 171”

аптека № 15 (вул. Михайло Грушевського, 16);

аптека № 16 (вул. Університетська, 15);

аптека № 143 (просп. Б. Хмельницького, 3);

аптека № 171 (вул. Гризодубової, 39);

аптека № 207 (просп. 50-річчя Перемоги, 36/1);

аптечний пункт № 2 (просп. Б. Хмельницького, 46/9);

аптечний пункт № 3 (вул. Кізіярська, 37);

аптечний пункт № 4 (вул. Оратовського, 157);

аптечний пункт № 5 (вул. Олеся Гончара, 79);

аптечний пункт № 6 (вул. Івана Алексєєва, 7);

аптечний пункт № 8 (вул. Гагаріна, 1); 

аптечний пункт № 9 (Брів-ла-Гайард, 19).


Основні напрямки діяльності підприємства:


оптова та роздрібна реалізація медикаментів та виробів медичного призначення населенню, лікувально-профілактичним та іншим закладам;


господарча діяльність по виготовленню, зберіганню, перевезенню, придбанню, пересиланню, ввезенню відпуску, знищенню наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів;


виготовлення в умовах аптеки медикаментів, лікарських форм за вимогами лікувально-профілактичних закладів та населення;


внутріаптечний контроль медикаментів та лікарських форм;


створення оперативних резервів лікарських засобів. Виробів медичного призначення по затвердженій номенклатурі та проведення санітарно-протиепідемічних заходів;


проведення проведення інформаційної роботи в лікувально-профілактичних закладах про наявність лікарських засобів, виробів медичного призначення, нових ліків та їх аналогів;


планування потреби в лікарських засобах та інших медичних виробах з метою включення їх в замовлення чи укладання прямих договорів з підприємствами-постачальниками;


посередницькі послуги при купівлі - продажу товарів народного споживання;


програма інсулін;


програма доступні ліки;


відпуск наркотичних, психотропних та прекурсорів лікувально-профілактичним закладам та населенню міста і району. 
 Головна мета: забезпечення продукцією медично-фармацевтичного призначення (лікарські засоби, вироби медичного призначення, хімічні реактиви, дезінфікуючи засоби, рентген плівки, засоби діагностики, предмети санітарії та гігієни) населення, лікувально-профілактичних та інших закладів.  

Головні завдання:

створити плановий запас товарів в асортименті необхідного для безперебійного забезпечення населення та лікувально-профілактичних закладів міста лікарськими засобами та виробами медичного призначення;
підвищення кваліфікаційний рівень спеціалістів (для провізорів - 3500,0 грн., фармацевтів - 2655,0 грн.);
покращення матеріально-технічної бази підприємства і створення більш комфортних умов обслуговування населення  (пандуси, місця для паркування пунктів № 8 по вул. Брів-ла-Гайард, 19; № 3 по вул. Кізіярській, № 6 по вул. Івана Алексєєва, 6);
комп'ютеризація аптечного пункту № 2 по рпосп. Б. Хмельницького, 46/9;
посилення заходів безпеки, встановлення засобів відеоспостережень;
заміна вікон  та енергозберігаючих засобів освітлення (аптека № 16);
реалізація комплексу заходів щодо рівня довіри всіх верств населення (контроль якості лікарських засобів на підприємстві, інформування населення про роботу підприємства та соціальні програми щодо забезпечення лікарськими засобами населення міста Мелітополя та району через телевізійні та інтернет мережі підтримання програми національної символіки та популяризація символіки міста Мелітополя, комплекс заходів щодо розробки бренду комунальних аптек);

розширення мережі аптек КП “Центральна міська аптека № 171”.

Очікувані результати: 

стабільне безперебійне забезпечення населення  необхідними лікарськими засобами та виробами медичного призначення засобами високої якості за прийнятними цінами;

беззбиткова робота підприємства.
5.5. КП “Міськсвітло”


Головна мета: забезпечення надання якісного рівня освітлення в системі зовнішнього освітлення та світлофорних об’єктів, організація безпеки руху, здійснення енергоефективної модернізації мереж зовнішнього освітлення, підвищення рівня благоустрою, формування зовнішнього вигляду міста, забезпечення стовідсоткового освітлення території міста, у тому числі дворових територій.
   

На балансі підприємства знаходяться 11864 світлоточки, 135 шаф управління, 11 світлових ілюмінацій, 9 сіті-лайтів та світлова панель.
   За 2012-2018 роки виконано  енергоефективну модернізацію мереж зовнішнього освітлення міста на 85 %. Мережі зовнішнього освітлення складають 350 км (у 2015-2018 роках замінено 68,5 км неізольованих дротів на сучасний самонесучий ізольований провід СІП). Впродовж 2016-2018 років виконані початкові заходи щодо архітектурного освітлення будівель, освітлення мостів, в'їздів у місто південного, північного та східного  встановлення інсталяцій, відновлення ілюмінацій та перетяжок, часткове освітлення дитячих та спортивних майданчиків  та інше. 
    Головне завдання :
   Обслуговування мереж зовнішнього освітлення та засобів регулювання дорожнього руху міста: 

утримання, обслуговування, поточний ремонт мереж зовнішнього освітлення вулиць та засобів регулювання дорожнього руху (об’єктів світлофорних) міста; 

здійснення енергоефективної модернізації мереж зовнішнього освітлення; 
збереження та покращення естетичного стану, підвищення експлуатаційних якостей, продовження строків служби, забезпечення надійної та безпечної експлуатації мереж зовнішнього освітлення та засобів регулювання дорожнього руху (об’єктів світлофорних);

 підвищення рівня експлуатаційних показників та безпеки дорожнього руху на автомобільних дорогах та вулицях міста, впровадження новітніх технологій та технічних засобів, комплексів та систем керування і нагляду за дорожнім рухом;

формування зовнішнього вигляду вулиць місцевого значення, магістральних вулиць, парків, скверів, мостів в місті, необхідне збільшення енергоефективних світлоточок;

заміна неізольованих дротів на сучасний самонесучий ізольований дріт СІП, заміна кабелю АВВГ та контрольний КВВГ, заміна матриць , модернізація світлофорних перехресть до сучасних стандартів та інші заходи для підвищення благоустрою міста.   
Планові  показники на 2019 р.
	№ п/п
	Найменування 
	Од.
виміру
	2018 рік
	2019рік
	Примітка

	1
	Лампа енергозберегаюча32Вт
	шт.
	542
	0
	-542

	2
	Лампа ДНаТ 250Вт
	шт.
	1666
	1666
	0

	3
	Лампа ДНаТ 70Вт
	шт.
	1787
	1787
	0

	4
	Лампа світлодіодна 12-15Вт
	шт.
	5115
	5642
	+527

	5
	Світильник світлодіодний 10Вт
	шт.
	11
	11
	0

	6
	Світильник світлодіодний 30Вт
	шт.
	570
	2100
	+1530

	7
	Світильник світлодіодний 35Вт
	шт.
	297
	350
	+53

	8
	Світильник світлодіодний 40Вт
	шт.
	68
	100
	+32

	9
	Світильник світлодіодний 50Вт
	шт.
	262
	300
	+38

	10
	Світильник світлодіодний 60Вт
	шт.
	333
	333
	0

	11
	Світильник світлодіодний 100Вт-108Вт
	шт.
	580
	580
	0

	12
	Світильник світлодіодний 120Вт
	шт.
	633
	633
	0

	
	Разом:
	
	11864
	13502
	+1770

	1
	Світлофорні об’єкти
	шт.
	39
	2
	+2

	
	Разом:
	шт.
	11864
	13502
	+1770



Очікувані результати: 

забезпечення надання якісного рівня освітлення в системі зовнішнього освітлення та світлофорних об’єктів;

економія бюджетних коштів від впровадження світлодіодного освітлення;

 забезпечення беззбиткової роботи підприємства. 
5.6. КП “Ритуальна служба “Ритуал”

Головна мета: 

забезпечення організації та проведення поховань;

підвищення рівня обслуговування кладовищ, утримання кладовищ у належному стані;

контроль та нагляд безпосередньо за місцем поховань;

забезпечення поховання невідомих та безрідних, поховання біологічних відходів. 

Головні завдання:

1) благоустрій кладовища "Нове-1"у т.ч.: вивезення сміття; дезінфекція та дератизація; догляд за Меморіалом воїнам-авіаторам; 
оновлення та догляд за інформаційними стендами; рекреаційні роботи для насаджень, дерев на кладовищах; розмітка кладовища (грейдування ґрунтових доріг); ручне прибирання території кладовищ; скошування трави; фарбування бордюрів;

2) благоустрій кладовища "Нове-2", у т.ч.: вивезення сміття; дезінфекція та дератизація; догляд ландшафтного озеленення; оновлення та догляд за інформаційними стендами; розмітка кладовищ (грейдування ґрунтових доріг); ручне прибирання території кладовищ; скошування трави; фарбування бордюрів; обладнання твердого покриття внутрішніх проїздів кладовища; оплата послуг водопостачання на кладовищах, догляд за хвойними насадженнями;

3) благоустрій кладовищ Н. Мелітополь, Семенівське, у т.ч.: дезінфекція та дератизація; вивезення сміття; рекреаційні роботи для насаджень, дерев на кладовищах; ручне прибирання території кладовищ; скошування трави;

4) придбання та встановлення парканів на кладовищах: Новий Мелітополь та Червоногірське;


5) облаштування на кладовищі «Нове-2» сектору для поховання почесних громадян міста, у т.ч.: благоустрій Почесного сектору з капітальним ремонтом проїздів з твердим покриттям та пішохідної зони; капітальний ремонт вбиралень на кладовищі «Нове-2»;
6) капітальний ремонт центральних в’їздів на діючі кладовища;
7) облаштування в межах міста «Будинку Трауру»;
8) у зв’язку з заповненістю кладовищ - здійснення заходів з відведення територій під нові поховання на перспективу трьох-чотирьох років.  

Очікувані результати:
забезпечення належного стану кладовищ, підвищення рівня благоустрою та санітарного утримання кладовищ;
благоустрій місць майбутніх поховань з дотриманням санітарно-епідеміологічних норм;
відведення нових земель під поховання шляхом повного документального оформлення території нового кладовища;
забезпечення ефективної роботи підприємства, якісний догляд за зеленими насадженнями, модернізація та укріплення матеріально-технічної бази підприємства, створення сучасних умов для громадян міста при проведенні ритуалів прощання та погребіння близьких та родичів;
завершення комплексного благоустрою проїздів та пішохідних зон;
зменшення скарг споживачів на неохайний стан кладовищ;
вдосконалення системи управління ритуальним господарством міста;
поліпшення матеріально-технічної бази та фінансово-економічних показників роботи підприємства;


забезпечення беззбиткової роботи підприємства. 
5.7. КП “Мелітопольжитлосервіс”
 Комунальне підприємство «Мелітопольжитлосервіс» Мелітопольської  міської ради Запорізької області обслуговує 9 ринків змішаного типу : 
по вул. Університетській, 4  (площа 1,6803 га);
по вул. Івана Богуна, 1/1  ( площа 0,0496 га);
по вул. Генерала Петрова,117 (площа 0,0317 га);
по вул. Академіка Корольова, 133/7  ( площа 0,2964 га);
по вул. Героїв України, 50/3 (площа 0,1314га);
по пр. 50-річчя Перемоги, 36а  (площа 1,7912га);
по пр. 50-річчя Перемоги, 49/2  (площа 0,0964 га);
по вул. Чайковського, 44а  (площа 0,6219 га);
по вул. Бадигіна, 14а (площа 0,0665 га).
Основні види послуг, які надає КП “Мелітопольжитлосервіс” Мелітопольської міської ради Запорізької області  для  фізичних та юридичних осіб:  утримання торговельного місця в належному стані, видача на прокат санітарного одягу та ваговимірювальних приладів, розміщення реклами, охорона, надання в оренду складських приміщень, зберігання в камерах схову, зберігання в холодильних камерах, послуга вимірювання опору ізоляції та опору металевого  зв’язку, організація та проведення ярмарків на території міста.

Головна мета: ефективне використання комунального майна, забезпечення належних умов реалізації промислових та продовольчих товарів на ринках міста, створення конкурентного середовища на ринках з надання відповідних послуг, створення додаткових робочих місць, благоустрій територій ринків, боротьба зі стихійними ринками, розвантаження проїжджої частини біля ринків.

Головні завдання:

створення додаткового ринку по бульв. 30-річчя Перемоги, 31:

оформлення земельної ділянки;

благоустрій території;

забезпечення водопостачання, водовідведення, електропостачання;

закупівля обладнання;

створення автостоянки біля ринку по просп. 50-річчя Перемоги, 36А:

оформлення земельної ділянки;

благоустрій території;

забезпечення водопостачання, водовідведення, електропостачання;

закупівля обладнання.

Очікувані результати:

створення додаткових робочих місць;

благоустрій території (водопостачання, водовідведення, електропостачання);

усунення стихійної торгівлі поза територією ринків;

звільнення проїжджої частини міста по просп. 50-річчя Перемоги, 36А;

створення додаткових місць для розміщення транспортних засобів торгуючих та відвідувачів ринку;

забезпечення беззбиткової роботи підприємства. 
5.8. КП “Телерадіокомпанія “Мелітополь”


Комунальне підприємство «Телерадіокомпанія «Мелітополь» Мелітопольської міської ради Запорізької області (далі – КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО) засновано на комунальній власності Мелітопольської міської ради Запорізької області. 


Підприємство створене з метою оперативного інформування телеглядачів про суспільно-політичні події в Україні, за кордоном, у Мелітопольському районі, місті Мелітополь; поширення офіційних відомостей, роз’яснення рішень органів законодавчої, виконавчої і судової влади; створення і поширення економічних, культурно-просвітних, навчальних, розважальних і культурних програм, а також програм для дітей і юнацтва.


КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО здійснює регулярне та безперебійне мовлення на 27 ТВК, який дивляться в м. Мелітополі, Мелітопольському, Якимівському, Приазовському, Михайлівському, Веселівському та Токмакському районах, в Запорізькій області, в м. Генічеськ та в інших районах Херсонської області. 


Пріоритетним для комунального підприємства «Телерадіокомпанія «Мелітополь» Мелітопольської міської ради Запорізької області є робота на благо міста Мелітополя, Мелітопольського району та їх мешканців, а саме, всебічне висвітлення життя міста та району, патріотичне виховання мешканців міста та району, популяризація історичної спадщини, пропаганда інтернаціональної дружби, формування у населення, особливо у молоді, поважного ставлення до історії, традицій, рідного міста, України, та відчуття гордості за свою батьківщину, відчуття поваги і шани до її захисників. 
Данні напрямки підприємством реалізуються шляхом виготовлення   та трансляції в ефірі телерадіокомпанії інформаційних, аналітичних, культурно-просвітницьких, спортивних, патріотично-виховних, пізнавально-розважальних, тощо. 
	№ з/п
	Зміст завдання
	Головна мета
	Головні завдання
	Очікувані результати

	1
	Інформаційні програми:
 1.«Вісті»;
 2.«Вісті. Події тижня»;
 3.«Вісті про головне»;
4. «Вісті. Спорт»;
5. Програма «Прогноз погоди».
 
	Створення умов для більш оперативного та повного висвітлення усіх сторін життя міста та району, підвищення інформованості населення про поточний перебіг подій, що відбуваються в місті та районі.
	Всебічне висвітлення життя міста та району, активне впливання на громадську позицію шляхом виготовлення та випуску в ефір циклу інформаційних програм:
1.«Вісті»;
2.«Вісті. Події тижня»
3.«Вісті про головне»
4. «Вісті. Спорт»;
5.Програма «Прогноз погоди».

	Забезпечення діяльності комунального телебачення в напрямку підвищення інформованості населення про поточний перебіг подій, що відбуваються в місті, створення додаткових умов для реалізації конституційних прав громадян на інформацію, розповсюдження офіційних повідомлень, роз’яснень та розпоряджень ВК ММР ЗО, ММР ЗО, правоохоронних та інших державних органів в інтересах територіальної громади.
Реалізація програм «Депутатський округ» та «Актуальне інтерв’ю. Діалог в прямому ефірі»  також сприятиме:
Підвищенню відкритості та прозорості роботи депутатського корпусу ММР ЗО та всіх рівнів;
Забезпеченню інформаційної взаємодії з населенням та громадськістю міста;
Формуванню за допомогою ЗМІ об’єктивної громадської думки про роботу депутатського корпусу ММР ЗО;
Залученню городян до розгляду соціально важливих проектів, що реалізуються ММР ЗО;
Залучення городян до постійного діалогу з депутатським корпусом.

	2
	Програма «Мелітополь від А до Я»
	Патріотичне виховання мешканців міста та району, популяризація історичної спадщини, пропаганда інтернаціональної дружби
	Формування у населення, особливо у молоді, поважного ставлення до історії, традицій, рідного міста, України,  та відчуття гордості за свою батьківщину,  відчуття поваги і шани до її захисників
	

	3
	Програма «Интеркультурна столица»
	
	
	

	4
	Програма «Місто, в якому ми живемо»
	
	
	

	5
	Програма «Слава визволителям»
	
	
	

	6
	Програма «Нащадки Перемоги»
	
	
	

	7
	Цикл телевізійних фільмів «Экипаж. Погибшие на своей земле»
	
	
	

	8

	Програма «Рецептори смаку»
	Розширення тематики програмного продукту телеканалу пізнавально-розважальним  компонентом
	

	9
	Дитяча програма
	
	

	10
	Програма «Депутатський округ»
	Забезпечення діяльності комунального телебачення та створення умов для більш оперативного та повного висвітлення усіх сторін життя міста та району, підвищення інформованості населення про поточний перебіг подій, що відбуваються в місті, висвітлення роботи виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області, Мелітопольської міської ради та депутатського корпусу Мелітопольської міської ради, Мелітопольського району та Запорізької області.
	Всебічне висвітлення життя міста та активне впливання на громадську позицію шляхом виготовлення та випуску в ефір циклу телевізійних програм «Депутатський округ» та «Актуальне інтерв’ю. Діалог у прямому ефірі».
	


Основу телепрограм, що виготовляються та транслюються ТРК «Мелітополь», складають інформаційно-аналітичні програми: щотижнева  «Вісті», підсумкова щотижнева «Вісті. Події тижня», щотижневий діалог в прямому ефірі «Вісті про головне», спортивний огляд «Вісті. Спорт».
Також телекомпанія впроваджує цілий ряд проектів, які направлені на інформаційну підтримку ініціатив міської влади, виконання Стратегічного плану соціально-економічного і культурного розвитку міста до 2020 р.  
На виконання плану міжкультурної інтеграції м. Мелітополя на 2015-2020 роки телекомпанією було запроваджено спеціальний проект  «Інтеркультурна столиця», який успішно реалізується з 2017 року та буде продовжений у наступні роки. Мета цього проекту – популяризація Мелітополя як інтеркультурної столиці України, пропаганда толерантності та дружби між людьми різних національностей, висвітлення діяльності національно-культурних, інтеркультурних товариств, фестивалів та інших заходів даного напряму. В рамках проекту столиця» також планується створення іміджевих відеороликів та циклу програм, присвячених містам-побратимам Мелітополя.
Велику роль телебачення відіграє у вихованні підростаючого покоління в дусі поважного ставлення до історії, традицій, рідного міста, України  та відчуття гордості за свою Батьківщину,  відчуття поваги і шани до її захисників. Саме з цією метою ТРК виготовляє програми, присвячені історичним місцям та пам’яткам Мелітополя, ветеранам, воїнам-визволителям. Програми «Мелітополь від А до Я»; «Вулиці нашого міста»; «Місто, в якому ми живемо»; «Слава визволителям»; «Нащадки Перемоги» були розширені новими випусками. В цьому напрямку ТРК тісно співпрацює з Палацом дитячої творчості та Мелітопольським міським управлінням молоді та спорту. 
Особливе значення за останні роки у зв’язку з подіями на Сході країни набула необхідність більш широкого висвітлення теми патріотизму, любові до своєї Батьківщини, готовності громадян без роздумів стати на захист її цілісності та суверенітету, долі сучасних захисників – воїнів АТО, вшанування пам’яті загиблих. В 2017 р. телекомпанією започаткований цикл документальних фільмів «Екіпаж. Загиблі на своїй землі», присвячений льотчикам-героям мелітопольського екіпажу ІЛ-76, який загинув в небі під Луганськом при виконанні бойового завдання. Цикл налічуватиме 9 фільмів по кількості членів екіпажу. За період 2017-2018 років вироблено 5 фільмів. Робота над цим проектом продовжуватиметься протягом 2019 року.
З метою популяризації бренду Мелітополя, створення позитивного іміджу нашого міста, його культурного, спортивного та науково-промислового потенціалу ТРК «Мелітополь» за замовленням міської влади, а також за особистою ініціативою постійно бере участь у створенні іміджевої відеопродукції, надаючи інформаційну підтримку різноманітним заходам міського, регіонального, державного та міжнародного рівнів. 
В 2018 році телепідтримку з боку ТРК отримали: фестиваль «Черешнево», міжнародні спортивні турніри, День міста, Покровський ярмарок у м. Запоріжжя, Міжнародний промисловий «ІНКОфорум», Всеукраїнський форум міст, що навчаються та ін. Дана робота буде продовжена у наступні 3-5 років.
Також в 2018 році успішно реалізовується співпраця з комунальними підприємствами міста, яка направлена на популяризацію  їх діяльності та підвищення престижу праці робітників комунальної сфери. Подібні проекти за наявності фінансування ТРК планує виготовляти і про інші професіональні групи фахівців різних галузей життєдіяльності міста.  
Значну долю контенту телерадіокомпанії складає соціальна реклама. У тісній співпраці з міською владою, соціальними установами, державними службами, благодійними фондами, громадськими організаціями колектив ТРК працює над популяризацією соціальних ініціатив за актуальними напрямками. 

 У 2018 році в ефірі телеканалу транслювалися соціальні ролики за замовленням управління соціального захисту, служби у справах дітей, пенітенціарної служби, міністерства юстиції, Нацгвардії, Нацполіції, Мелітопольського виконкому щодо залучення городян до участі в проекті «Бюджет громадських ініціатив», БО «Сяйво надії», «Соціальний фонд», який опікується проблемами людей з обмеженими можливостями, тощо. Роботу в цьому напрямку КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО планує продовжувати й надалі.
Невід’ємною частиною контенту також є пізнавально-розважальні програми. В 2018 році вона представлена «Прогнозом погоди», програмою для дітей, кулінарним телешоу «Рецептори смаку». 
Актуальним для забезпечення діяльності комунального телебачення в напрямку підвищення інформованості населення про поточний перебіг подій, що відбуваються в місті, створення додаткових умов для реалізації конституційних прав громадян на інформацію, розповсюдження офіційних повідомлень, роз’яснень та розпоряджень ВК ММР ЗО, ММР ЗО, правоохоронних та інших державних органів в інтересах територіальної громади є впровадження КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО програм «Слово депутату» та «Актуальне інтерв’ю». Програми були започатковані в 2016 році, активно впроваджувалися в 2017-2018 роках. В 2019 році планується продовжувати впровадження цих програм, але в дещо зміненому форматі.  
Програми «Депутатський округ» та «Актуальне інтерв’ю. Діалог у прямому ефірі» сприятимуть:
підвищенню відкритості та прозорості роботи депутатського корпусу ММР ЗО та всіх рівнів;
забезпеченню інформаційної взаємодії з населенням та громадськістю міста;


формуванню за допомогою ЗМІ об’єктивної громадської думки про роботу депутатського корпусу ММР ЗО;


залученню городян до розгляду соціально важливих проектів, що реалізуються ММР ЗО;

залученню городян до постійного діалогу з депутатським корпусом.

Підприємством планується розробити та впровадити  програму «Соціальне замовлення місцевому телебаченню» на 2019 рік, а саме:

1) Спеціальний проект КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО «Депутатський округ». 
Формат даної програми являє собою виступ депутату з метою висвітлення його роботи на своєму окрузі. За бажанням депутата передбачається наявність сюжету, що розповідатиме про робочі здобутки народного обранця, його сприяння вирішенню проблем на території свого виборчого округу, та його депутатська діяльність зокрема. Будь-яка політична агітація в рамках даної програми категорично забороняється.

2) Спеціальний проект  КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО  «Актуальне інтерв’ю». 
        Формат даної передачі являє собою 40-хвилину бесіду ведучого з гостем на цікаві та актуальні теми. Запрошуються до участі у програмі відомі діячі міста Мелітополя з науки та культури, освіти та спорту, охорони здоров’я, представники влади та депутатського корпусу, які розповідатимуть про свої здобутки, досягнення та плани на майбутнє. Крім того ведучий ставить питання, які надходитимуть до редакції від глядачів та є актуальними, цікавими для жителів нашого міста. Цей проект цілком може сприяти вирішенню та розв’язанню означених проблем.
Згідно з доповненням від 29.08.2018 про внесення змін до Плану використання радіочастотного ресурсу України, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 9 червня 2006 №815, мовлення місцевих телерадіоорганізацій, які не мають ліцензій на цифрове мовлення, подовжено до травня 2019 року. Як буде розвиватися ситуація після означеного терміну, чи буде технічна можливість у КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО перейти до цифрового мовлення, поки що невідомо. Станом на даний час така технічна можливість відсутня. Відповідно, не вирішеним залишається питання існування КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО в подальшому.

Якщо технічна можливість з’явиться, отримання ліцензії на цифрове мовлення та технічне переобладнання КП «ТРК «Мелітополь» ММР ЗО потребуватиме додаткового фінансування орієнтовно у розмірі 100, тис. грн. 
6. Соціальний та гуманітарний розвиток
6.1. Ринок праці та зайнятість населення, соціальний захист населення
Головна мета:
забезпечення реалізації механізму надання соціальних послуг та соціальної допомоги,  підвищення якості їх надання в єдиному просторі за принципами адресності,  доступності, прозорості та індивідуального підходу для досягнення позитивних зрушень щодо рівня та якості життя незахищених верств населення;
забезпечення недопущення зростання рівня безробіття, збільшення обсягу зайнятого населення міста, поліпшення рівня та якості життя шляхом забезпечення зростання заробітної плати, правильності нарахування (перерахунку) пенсій, як основної складової грошових доходів громадян.
Головні завдання: 
сталий розвиток системи надання соціальних послуг та соціального обслуговування в місті за принципами адресності, доступності, відкритості та індивідуального підходуз урахуванням встановлених державних соціальних стандартів;
включення міста Мелітополя до переліку міст на отримання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на проведення робіт, пов’язаних із будівництвом (реконструкцією) двох Центрів надання адміністративних послуг соціального характеру у форматі “Прозорий офіс”;
забезпечення ефективної координації діяльності суб'єктів соціального спрямування у наданні соціальних послуг мешканцям міста, в тому числі шляхом співробітництва та партнерства з громадськими об'єднаннями;
сприяння забезпеченню безперешкодного доступу маломобільних груп населення до об’єктів інфраструктури соціального захисту;
створення умов для проведення невідкладних заходів кризового втручання для жертв домашнього та гендерно - обумовленого насильства шляхом створення кризового центру; 
підвищення ефективності державного контролю за дотриманням вимог про працю та зайнятість населення, у тому числі за рахунок реалізації органами місцевого самоврядування повноважень з контролю в цій сфері;
​ підвищення рівня зайнятості населення шляхом залучення до активних програм сприяння зайнятості;
​ сприяння ліквідації заборгованості із заробітної плати;
​ детінізація відносин у сфері зайнятості населення та легалізація доходів від трудової діяльності;
​ нагляд за правильністю та своєчасністю призначення (перерахунку) пенсій шляхом перевірок матеріалів пенсійних справ.
Заходи з питань соціального  захисту населення:
виконання програм та здійснення заходів щодо поліпшення становища населення міста, окремих категорій громадян, всебічне сприяння в призначенні та отриманні ними соціальної допомоги, пільг, компенсацій та інших соціальних виплат, встановлених законодавством України, надання житлових субсидій;
соціальна підтримка непрацездатних громадян та найбільш вразливих верств населення, що потребують невідкладної допомоги (міська програма “Соціальний захист непрацездатних громадян та найбільш вразливих верств населення, що потребують невідкладної допомоги”);
реалізація заходів державної соціальної політики з питань сім’ї, жінок, охорони материнства і дитинства з метою створення сприятливих умов для належного розвитку дітей та сімей особливо з числа багатодітних, внутрішньо переміщених осіб, учасників антитерористичної операції на Сході України та таких, що опинилися в складних життєвих обставинах;
надання соціальної підтримки особам, які опинилися в складних життєвих обставинах, удосконалення роботи щодо попередження домашнього насильства, проведення невідкладних заходів кризового втручання, тареінтеграція осіб, постраждалих від насильства в сім’ї та за ознакою статі у суспільство, утвердження в суспільстві гендерного паритету, вжиття заходів з протидії торгівлі людьми, попередження розповсюдження ВІЛ-інфекції та суспільно небезпечних хвороб (міські програми “Реалізація заходів соціальної політики щодо сім’ї та дітей”, «Закупівля соціальних послуг», «Соціальне замовлення»);
забезпечення послугами з оздоровлення та відпочинку дітей пільгових категорій (міська програма “Оздоровлення дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки”);
соціальна підтримка деяких категорій осіб шляхом надання допомоги виконавцю волевиявлення або особі, яка зобов’язалася поховати померлого (міська програма “Надання допомоги на поховання деяких категорій осіб виконавцю волевиявлення або особі, яка зобов’язалася поховати померлого”);
створення рівних умов для поховання померлих незалежно від їх раси, кольору шкіри, політичних та інших переконань, статі, етнічного та соціального походження, майнового стану, місця проживання,мовних або інших ознак, а також запобігання випадкам не поховання померлих (міська програма “Поховання невідомих і безрідних”);
реалізація чинного законодавства щодо компенсаційних виплат та відшкодування витрат за надані пільги окремим категоріям громадян (міська програма “Компенсаційні  виплати,  відшкодування витрат за надані пільги та надання додаткової соціальної допомоги окремим категоріям громадян”);
удосконалення роботи з соціального обслуговування одиноких громадян похилого віку та громадян, рідні та близькі яких не в змозі забезпечити їм належний догляд та підтримку, впровадження послуг паліативного догляду з урахуванням встановлених державних соціальних стандартів; 
організація тимчасової зайнятості безробітних та інших осіб, які перебувають на обліку в Мелітопольському міському центрі зайнятості, шляхом залучення їх до громадських робіт (міська програма “Громадські роботи”);
проведення системної інформаційно - роз’яснювальної роботи щодо переваг офіційно оформлених трудових відносин та негативних соціально-економічних наслідків незадекларованої праці з метою створення умов для соціального захисту працівників;
забезпечення повноважень органів місцевого самоврядування в межах чинного законодавства щодо здійснення державного контролю за дотриманням роботодавцями вимог законодавства про працю;
підтримка мешканців міста Мелітополя (в тому числі родин загиблих та поранених військовослужбовців під час проведення антитерористичної операції), які потребують матеріальної допомоги: на медичне забезпечення, на адаптацію  у зв’язку з поверненням з місць позбавлення волі, у інших виняткових випадках за рішенням постійно діючої комісії з надання матеріальної допомоги; на ліквідацію наслідків екстремальної життєвої ситуації в конкретний період часу  та оплата вартості адміністративного збору за  обмін, оформлення (у тому числі замість втрачених або викрадених) документів, що підтверджують громадянство України, посвідчує особу для осіб без визначеного місця проживання, громадян які повернулись з місць позбавлення волі, одиноких громадян, які не мають доходів (міська програма “Милосердя”);
надання одноразової  матеріальної (грошової) допомоги учасникам бойових дій та особам з інвалідністю періоду 1941-1945 років, вдовам Героїв Радянського Союзу (міська  програма “Шана ветерану”); 
виплата  щомісячної соціальної підтримки почесним громадян міста (міська програма “Соціальна підтримка почесних громадян міста”);
фінансова підтримка громадських ветеранських організацій за результатами міського  конкурсу проектів;
фінансова підтримка громадської організації “Мелітопольське товариство інвалідів Запорізького обласного об’єднання Союзу організацій інвалідів України”.
Поліпшення матеріально - технічної бази управління соціального захисту населення Мелітопольської міської ради Запорізької області, в тому числі з урахуванням забезпечення безперешкодного доступу маломобільних груп населення до об’єктів інфраструктури соціального захисту, потребує фінансування, а саме на: 
обладнання Центру надання адміністративних послуг соціального характеру    у     форматі     “Прозорий офіс”    за    адресою:    м. Мелітополь, вул. Чернишевського, 37, та Центру надання адміністративних послуг соціального характеру у форматі “Прозорий офіс” за адресою: м. Мелітополь, вул. Брів-ла-Гайард, 6;
поточний ремонт приміщення відділу з питань сім'ї та дітей за адресою: вул. Осипенко, 96;
капітальний ремонт приміщення відділу прийому громадян  за адресою: вул. Гагаріна, 1;
придбання комп’ютерної та іншої техніки;
придбання спліт-систем, офісних меблів;
придбання електронної черги з програмним забезпеченням.  
Поліпшення матеріально-технічної бази територіального центру соціального обслуговування Мелітопольської міської ради Запорізької області  потребує фінансування, а саме: поточний ремонт приміщень за адресою: вул. П.Дзяковича, 50, Я. Мудрого, 17 (заміна вікон, електропроводки, покрівлі гаражів), встановлення огорожі та воріт у гуртожитку для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб  за адресою: вул. Інтеркультурна, 380, придбання комп’ютерної техніки для відео спостереження та ноутбука.
З метою покращення послуг з реабілітації Центру  комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю Мелітопольської міської ради Запорізької області потребується здійснення капітального ремонту 2 корпусу відділення реабілітації дітей з інвалідністю, відновлення роботи басейну.
З метою своєчасного надання соціальних послуг необхідно поліпшення матеріально-технічної бази Мелітопольського міського центру соціальних служб для сім’ї дітей та молоді, а саме: частковий ремонт приміщення для усунення протікання стелі, придбання комп’ютерної техніки та службового автомобілю.
Очікувані результати:
підвищення якості надання соціальних послуг, в тому числі шляхом їх адміністрування та впровадження політики “клієнтоорієнтованого підходу”, створення єдиного реєстру надавачів соціальних послуг державного та недержавного секторів;
підвищення рівня охоплення найбільш нужденних верств населення соціальними виплатами і послугами з урахуванням адресності надання допомоги, створення реєстру потенційних отримувачів соціальних послуг;
покращення соціального забезпечення пільгових категорій населення, в тому числі за рахунок коштів місцевого бюджету, для зниження соціальної напруги у суспільстві;
забезпечення надання невідкладної допомоги  особам, постраждалим від домашнього або гендерно - обумовленого насильства,торгівлі людьми, тощо;
покращення умов проживання та соціально-побутового обслуговування громадян, що проживають у складних життєвих умовах, та одиноких непрацездатних громадян, громадян похилого віку, рідні та близькі яких не в змозі забезпечити їм належний догляд та підтримку;
збільшення чисельності зайнятого населення; 
підвищення рівня середньомісячної заробітної плати штатних працівників економічно активного сектору;
недопущення зростання заборгованості із заробітної плати та поступова повна її ліквідація;
недопущення несвоєчасного та неправильного нарахування (перерахунку) пенсій;
зменшення кількості підприємств з низьким рівнем середньої заробітної плати;
збільшення кількості офіційно зайнятого населення, яке декларує свої доходи;
збільшення надходжень до місцевого бюджету.
Динаміка кількості зареєстрованих безробітних на кінець року по місту Мелітополю 
на 01.01.2016 - 1040 осіб;
на 01.01.2017 -  743 особи;
на 01.01.2018 -  620 осіб;
на 01.01.2019 -  850 осіб (очікуване);
на 01.01.2020 -  850 (прогноз).
6.2. Охорона здоров'я
Головна мета: організація надання та подальша структурна оптимізація первинної, вторинної амбулаторної та вторинної стаціонарної медичної допомоги з забезпеченням надання гарантованої державою  медичної допомоги мешканцям на всіх її рівнях, усунення штучних обмежень щодо доступу пацієнтів до медичної допомоги шляхом подальшого формування єдиного медичного простору на рівні Мелітопольського госпітального округу, підвищення якості та доступності медичної допомоги. 
Мережа закладів охорони здоров’я

Первинна ланка медичної допомоги:

1. КУ «Центр первинної медико-санітарної допомоги №1» ММР ЗО з централізованою лабораторією, яка розпочне роботу з 01.01.2019;

2. КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги №2» ММР ЗО з мережею з 16 сімейних амбулаторій. 

Вторинна амбулаторна допомога.

1. КНП «Мелітопольська міська стоматологічна поліклініка» ММР ЗО.

Вторинна стаціонарна допомога.

1. КУ "ТМО "Багатопрофільна лікарня інтенсивних методів лікування та швидкої медичної допомоги" ММР ЗО на 615 ліжок (518 ліжок цілодобового перебування та 97 ліжок денного перебування) з консультативно-діагностичним відділенням:
     
відокремлений підрозділ лікарня №1 (ліжковий фонд - 320 ліжок);
     
відокремлений підрозділ лікарня №2 (ліжковий фонд - 120 ліжок) ;
     
відокремлений підрозділ дитяча лікарня (ліжковий фонд - 75 ліжок);
     
відокремлений підрозділ інфекційна лікарня (ліжковий фонд - 100 ліжок).

2. КНП "Міська лікарня планового лікування" ММР ЗО на 40 ліжок цілодобового перебування хворих.

3. КУ "Мелітопольський пологовий будинок" ММР ЗО на 110 ліжок цілодобового перебування.
Головні завдання:

забезпечення подальшої оптимізації первинної медичної допомоги на території міста Мелітополя: формування спроможної мережі сімейних амбулаторій, автономізація КУ «Центр первинної медико-санітарної допомоги №2» ММР ЗО шляхом  заключення договору з національною службою здоров’я України та отримання відповідного фінансування;

наближення сучасних інформаційних технологій до потреб сімейного лікаря та мешканців міста: забезпечення роботи медичної інформаційної системи на первинному рівні з впровадженням електронних медичних карток пацієнтів, електронних рецептів та електронного запису на прийом до лікаря;
забезпечення оптимізації вторинної амбулаторної медичної допомоги шляхом створення єдиного лікувально-діагностичного центру з концентрацією вузьких лікарів – спеціалістів на одній  площі з попереднім проведенням капітальних ремонтних робіт цих приміщень;

створення комп’ютеризованих робочих місць лікарів-вузьких спеціалістів та лаборантів, забезпечить взаємодію  первинної та вторинної ланок амбулаторної медичної допомоги в наданні медичних послуг, що стане підґрунтям для укладання договорів з Національною службою здоров’я України;

забезпечення мешканців міста високоякісними конкурентоспроможними послугами з лабораторної діагностики шляхом створення сучасної єдиної централізованої лабораторії на площах КУ «ЦПМСД №1» за адресою:                           вул. І. Алексєєва, 7 з приведенням приміщень і обладнання відповідно до санітарних норм і табелів оснащення, проведення капітальних ремонтних робіт;
забезпечення створення умов для повноцінного функціонування ЛІЛ ІІ рівня в м. Мелітополі, який є адміністративним центром Госпітального округу, шляхом концентрації інтенсивної допомоги на площах ВП «Лікарня № 2» за адресою: Брів-Ла-Гайард, 19, завершення капітального ремонту та оснащення сучасним медичним обладнанням, першочергово - реанімаційним;
сприяння створенню умов для підготовки закладів охорони здоров’я                       м. Мелітополя до роботи в умовах управлінської та фінансової автономії;

покращення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів м. Мелітополя шляхом придбання обладнання та інструментарію, проведення капітальних ремонтних робіт.
Очікувані результати:

задоволення потреб населення в якісній та доступній медичний допомозі на первинному та вторинному рівні, підвищення її якості; 

покращення показників здоров’я та збільшення тривалості життя мешканців м. Мелітополя;

покращення умов праці медичних працівників та впровадження сучасних високотехнологічних методів лікування та діагностики на території                    м. Мелітополя.
У 2019 році планується реалізація міських програм:
“Фенілкетонурія”;
“Медична стаціонарна допомога ветеранам війни”;
“Малятко”;
“Нефрологія”;
“Медична допомога окремим верствам населення”;
“Імунопрофілактика та туберкулінодіагностика”;
“Стоматологічна допомога окремим категоріям населення м. Мелітополя”;
“Планова медична допомога населенню м. Мелітополя”;
“Оплата енергоносіїв закладами охорони здоров’я, що надають первинну медичну допомогу”;
“Медична допомога вагітним, породіллям та новонародженим, гінекологічна допомога жіночому населенню”;
“Капітальний ремонт об’єктів КНП «Мелітопольська міська стоматологічна поліклініка» Мелітопольської міської ради Запорізької області”.
6.3. Освіта
Аналіз стану галузі
          Дошкільна освіта
В місті функціонують 27 закладів дошкільної освіти (далі – ЗДО)  комунальної власності, у т.ч.: санаторного типу – 1, загального типу – 4, комбінованого типу - 22.
Дошкільну освіту здобувають 5850  дітей дошкільного віку, що на 50 дітей більше, ніж у 2017 році.
Охоплення дошкільною освітою:
діти віком від 1 до 6 (7) років  - 72%;
діти віком від 3-х до 6-ти років - 90%;
діти 5- річного віку - 100%.
Наповнюваність груп дітьми  перевищує нормативи: на 100 місць приходиться 125 вихованців (в минулі роки 136). Замість 15-20 дітей, групи комплектуються з більшою чисельністю, при цьому фактично відвідують групи у середньому 15 дітей. Враховуючи показники народжуваності з 2019 року очікується зменшення наповнюваності груп.
Для забезпечення рівної можливості для батьків влаштування дітей у садочки здійснюється електронна реєстрація до ЗДО.
Для зарахування у заклад дошкільної освіти  на порталі ІСУО працює електронна система реєстрації дітей. Черги на зарахування  дошкільників в дитячі садки ліквідовано. Дітей, батьки яких  несуть службу в зоні ООС (АТО) та із сімей — переселенців, зараховують до закладів дошкільної освіти позачергово. Батьківський загал міста добре поінформований щодо влаштування дитини в заклад дошкільної освіти  через сайти закладів та сайт управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області  та «Дошкільна освіта Мелітополя», на яких розміщена детальна інструкція для внесення дитини в електронну чергу. Всі діти, які були внесені в електронну чергу на 2018 рік, влаштовані у заклади. Станом на 08.10.2018  для влаштування в заклади дошкільної освіти міста вже внесено 1864 дитини, з них на 2019 рік – 1014. Перевищення планових показників немає в жодному закладі.
Динаміка структури дошкільних навчальних закладів м. Мелітополя
	Рік
	Кількість ДНЗ
	Загальна кількість груп
	Чисельність дітей
	Групи компенсуючого типу
	Кількість інклюзив-них груп
	Чисельність дітей пільгових категорій

	
	
	
	за списком

	Фактич-
но відвід-ують
	кількість груп
	чисельність дітей
	
	

	2015
	26
	248
	5714
	3021
	33
	568
	-
	510

	2016
	27
	249
	5775
	3078
	34
	578
	1
	601

	2017
	27
	250
	5800
	3540 
	36
	607
	3
	679

	2018 
	27
	250
	5850
	3400
	36
	615
	7
	634

	2019 прогноз
	26
	250
	5850
	3300
	36
	615
	10
	650


Для створення рівних можливостей у здобутті дошкільної освіти, перш за все для дітей з особливими освітніми потребами в місті створено 36 груп компенсуючого типу: 22 логопедичні групи; 6 груп для дітей з затримкою психічного розвитку; 3 групи для дітей з вадами зору; 1 група для дітей з вадами інтелекту; 2 групи для дітей з вадами опорно-рухового апарату; 2 санаторні групи для дітей з психоневрологічними та серцево-судинними захворюваннями.  У 2018 році для дітей  з особливими освітніми потребами відкрито 4  інклюзивні групи в ЗДО № №2,39,47,49 (для 12 дітей),  всього в місті функціонує 7 інклюзивних груп. Всього корекційним та реабілітаційним процесом охоплено 615 дітей,  що на 8 дітей більше, ніж у 2017 році.
З 01.09.2018 дошкільні навчальні заклади відвідують 634 дитини пільгових категорій (діти з інвалідністю – 60, діти - переселенці – 84, діти з багатодітних сімей – 391, діти, які знаходяться під опікою - 23, діти з сімей працівників органів внутрішніх справ та військових, які загинули при виконанні службових обов’язків - 3, з малозабезпечених сімей - 61, з сімей учасників ООС (АТО ) - 12). На початку року кількість дітей пільгових категорій складала 679 дітей. 
З метою підвищення ефективності використання бюджетних коштів у 2018 році переведено на централізоване обслуговування ДНЗ № 46.
Загальна середня освіта
Мережу загальноосвітніх навчальних закладів складають 22 ЗНЗ, у т.ч.: 4 ліцеї, 2 спеціалізовані школи з поглибленим вивченням іноземних мов, 1  навчально-виховний комплекс, 3 початкові школи, 12 шкіл І-ІІІ ступеня. В усіх типах закладів у 2018/2019 навчальному році навчаються 14574 учні. Ріст кількості учнів у 2018/2019 навчальному році у порівнянні з 2017/2018 навчального року склав 530 учнів.
Протягом 2018 року збільшилася кількість дітей з особливими освітніми потребами шкільного віку і становить 74 дітей, що на 33 дитини більше, ніж у 2017 році.
У 2018/2019 н.р. працюють 7 навчальних закладів з інклюзивною формою навчання (ЗОШ №№ 2,4,6,7,11,22, НВК № 16), в яких організовано інклюзивне навчання для 24 дитини (на 15 дітей більше у порівнянні з минулим роком). 
В закладах освіти забезпечено індивідуалізацію та диференціацію навчально-виховного процесу. На базі ЗОШ № № 1, 4, 24 стабільно функціонують спеціальні класи для дітей із затримкою психічного розвитку з 01.09.2018 клас відкрито ще 2 класи на базі у ЗОШ № № 2, 24 (на 18 дітей більше, ніж у 2017 році). 
Динаміка структури загально освітніх навчальних 
закладів м. Мелітополя
	Рік
	Кількість закладів
	Кількість класів
	спеціальні
	інклюзивні
	Кількість учнів
	1-4 класи
	5-9 класи
	10-11 класи

	2015
	23
	484
	1
	-
	13454
	5944
	6146
	1364

	2016
	23
	498
	2
	1
	13851
	6111
	6344
	1396

	2017
	22
	504
	3
	4
	14044
	6205
	6608
	1231

	2018
	22
	519
	4
	11
	14574
	6441
	6769
	1364

	2019
прогноз
	22
	537
	6
	16
	15263
	6597
	7098
	1568


У 19 загальноосвітніх навчальних закладах функціонє 54 класів з профільним навчанням, у яких здобувають освіту 1364 учні 10-11-х класів. З метою допрофільної підготовки учнів у 19 навчальних закладах функціонує 125 класів з поглибленим вивченням окремих предметів, де навчаються 3282 школяра.
     Загальна кількість педагогічних працівників в закладах дошкільної, загальної, позашкільної освіти складає 1809 осіб. Щорічно педпрацівники підвищують свою педагогічну майстерність шляхом проходження курсів підвищення кваліфікації (за минулий рік це 292 особи, з них 138 підвищили свою кваліфікацію), беруть участь у різноманітних фахових конкурсах: Всеукраїнський конкурс «Учитель року 2018» - переможці міського етапу стали вчителі НВК №16, СШ № 23, Г № 10, ЗОШ № 6. В обласному етапі конкурсу вчитель фізичної культури НВК № 16 посіла почесне І місце. Для професійного зростання педагоги міста не тільки активно долучаються до участі в інноваційній моделі (не)конференцій EdCamp і вже самі проводять (не)конференції (НВК № 16, СШ № 23, ЗОШ № 8). 58 учителів перших класів пройшли три очні сесії тренінгу «Нова українська початкова школа». До реалізації НУШ також підготовлені 18 адміністраторів шкіл, 37 учителів курсу «Мистецтво», 31 учитель фізичної культури, 57 вчителів іноземних мов (47 англійської, 9 німецької, 1 французької). У серпні 67 учителів початкових класів розпочали підготовку до реалізації НУШ у 2019/2020 н.р. До підготовки педагогів міста були залучені  тренери регіонального рівня, серед яких вчителі ЗОШ №№1, 3, 7, 8, 13,15, НКВ № 16.
         Тісна співпраця педагогів з ВНЗ, зокрема з Мелітопольським державним педагогічним університетом імені Богдана Хмельницького, набуває якісно нових продуктивних форм: участь у сумісних методичних заходах, науково-педагогічних конференціях, семінарах, форумах тощо.
Позашкільна освіта
У 2017-2018 н.р. позашкільною зайнятістю по факту охоплено 10405 дітей, що становить 74 % від загального контингенту.
Охоплення дітей у закладах загальної середньої освіти та у різних за типами закладів позашкільної освіти становить 91% (12702 дитини), а саме:
у закладах загальної середньої освіти – 4120 (29%);
у закладах позашкільної освіти, підпорядкованих управлінню освіти, - 4173 (30%);
у закладах, підпорядкованих відділу культури, – 1800 (13%);
у закладах, підпорядкованих управлінню молоді та спорту, – 1894 (14%);
у інших закладах – 715 (5%).

Вихованці закладів позашкільної освіти є постійними учасниками та переможцями міських, обласних, Всеукраїнських та Міжнародних конкурсів, фестивалів, чемпіонатів, змагань, експедицій, походів тощо.
За підсумками загального рейтингу за 2017/2018 навчальний рік  місто Мелітополь з основних напрямів позашкільної освіти посідає І місце серед районів та міст Запорізької області:
еколого-натуралістичний напрям – І місце;
туристсько-краєзнавчий  - ІІ місце;
науково-технічний – ІІІ місце;
художньо-естетичний – ІІІ місце.
У обласному етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України команда міста посіла V місце в області. Призові ІІ та ІІІ місця посіли четверо вихованців МАН у Всеукраїнському біологічному Форумі учнівської та студентської молоді «Дотик природи».
З 2018 року з метою забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами міста Мелітополя на здобуття освіти, шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічної допомоги та забезпечення системного кваліфікованого супроводження таких дітей в місті розпочав функціонувати КУ «Інклюзивно-ресурсний центр».
Головні проблеми сфери освіти: 
недостатнє фінансування для розвитку освітньої галузі, оновлення матеріально-технічної бази, яка відповідає новим стандартам освітнього процесу;
відсутність методики розрахунку потужності закладів освіти в умовах реформування галузі та комп’ютеризації освітнього процесу;
невідповідність площ приміщень закладів освіти збудованих за типовими проектами стандартам нової української школи.
Головна мета:
реалізація державної політики щодо упровадження Нової української школи:
реформування галузі освіти відповідно до нового Закону України "Про освіту", реалізація Концепції державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти до 2029 року «Нова українська школа»;
забезпечення якісної освіти, її модернізації та наближення її до європейських вимірів і стандартів;
підготовка кадрів до впровадження нової моделі початкової школи, підвищення престижності праці;
удосконалення мережі та структури закладів освіти, підвищення ефективності видатків на одного учня/вихованця; 
проведення аудиту приміщень закладів освіти (використання кабінетів, площ адміністративних приміщень, визначення вільних приміщень);
задоволення потреб батьківської громадськості в дошкільній освіті;
поліпшення матеріально-технічної бази освітніх закладів міста;
деінституалізація та розбудова інклюзивного освітнього середовища:
подальше розширення мережі класів та груп за інтегрованою формою навчання  відповідно до потреб дітей з особливими освітніми потребами міста Мелітополя на здобуття освіти; 
забезпечення доступності до приміщень освітніх закладів особам з особливими освітніми потребами;
створення безпечного освітнього середовища:
забезпечення пільговим харчуванням окремих категорій учнів, вихованців, які потребують фінансової допомоги;
створення комфортного освітнього простору всім учасникам навчально-виховного процесу;
створення максимально сприятливого для здоров’я освітнього середовища в навчальних закладах;
виховання дітей на загальнолюдських та національних цінностях.
Головні заходи:
створення нового освітнього простору у рамках проекту “Нова Українська школа” для других класів закладів, які мають школу першого ступеня;
розвиток мережі інклюзивних класів, груп для дітей з особливими освітніми потребами;
забезпечення кадрами комунальний заклад “Інклюзивний-ресурсний центр” відповідно до штатної чисельності;
облаштування закладів засобами для безперешкодного доступу та навчання осіб з обмеженими можливостями;
приведення типу та статутних документів закладів загальної середньої освіти відповідно до певного рівня освітньої діяльності, перспективної мережі закладів освіти міста Мелітополя в рамках реформування галузі на 2018-2022 роки згідно з Законом України “Про освіту”, підвищення ефективності використання виробничих площ ЗОШ № 1;
підвищення ефективності використання виробничих площ закладів дошкільної освіти;
розвиток єдиного центру позашкільної освіти, підвищення ефективності роботи та використання виробничих площ закладів позашкільної освіти;
поліпшення матеріально-технічної бази закладів освіти, модернізація освітнього простору через обладнання закладів освіти інтерактивними засобами навчання;
розвиток інноваційного закладу загальної середньої освіти СШ № 23 “Розумна та безпечна школа” сумісно з комунальною установою “Агенція розвитку Мелітополя”
забезпечення виконання заходів протипожежної безпеки в освітніх закладах;
проведення заходів щодо впровадження приватного партнерства у сфері дошкільної освіти;
переведення 4 закладів освіти на автоматизовану охорону. 
Очікувані результати:
створення оптимальних умов для максимального розвитку фізичних, інтелектуальних і творчих здібностей дітей, забезпечення охорони їхнього життя, здоров’я і прав;
забезпечення послідовності змісту дошкільної, початкової, загальної  середньої освіти й упровадження особистісно зорієнтованого та компетентного підходів із метою реалізації концептуальних засад Державних стандартів освіти;
поетапна підготовка педагогів та створення освітнього середовища для реалізації Концепції «Нова українська школа»;
забезпечення рівних умов доступу до освіти;
забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами на якісну освіту, усебічний розвиток, підготовку до активної участі в житті суспільства;
наявність відповідної фахової підготовки педагогічних працівників за новими методиками і технологіями навчання відповідно до нового Закону України «Про освіту» та проекту НУШ;
вивільнення неефективно використовуваних площ закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти;
уникнення видатків на утримання неефективної мережі закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти та зниження видатків на утримання 1 учня/вихованця;
підвищення престижності праці педагогічних працівників;
реалізація Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, дієвих форм патріотичного виховання учнів, виховання любові до рідного краю із залученням учнів до практичних справ патріотичного змісту;
розвиток і підтримка функціонування єдиного інформаційного простору міста, надання доступу учням, педагогічним працівникам та управлінцям до освітніх інформаційних ресурсів.
6.4. Молодіжна політика та розвиток фізичної культури і спорту

Головна мета: втілення на місцевому рівні державної молодіжної політики, реалізація програм та заходів, націлених на соціальне становлення, всебічний розвиток, поліпшення умов і гарантій для самореалізації кожної молодої особистості, організація та проведення тематичних заходів, спрямованих на національно-патріотичне, культурне, екологічне, правове виховання, впровадження цінностей здорового та активного способу життя, розвиток молодіжної інфраструктури. 
Заходи молодіжної політики

Головні завдання:

формування громадянської позиції і національно-патріотичне виховання молоді:

міська програма "Реалізація заходів молодіжної політики";

міська програма "Національно-патріотичне виховання молоді                              м. Мелітополя";

військово-спортивний конкурс "Призовник";

виїзне таборування молоді, вишколи;

збільшення закладів молодіжної інфраструктури;

підтримка молодіжних ініціатив (проведення заходів, які ініційовані молоддю поза планом управління молоді та спорту Мелітопольської міської ради Запорізької області);

розширення мережі молодіжних центрів по території міста та створення центрів інноваційного розвитку та дозвілля; 

забезпечення задоволення потреб та створення необхідних умов для ефективної соціалізації молодих громадян;

популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров'я серед молоді (квітень-червень, вересень-жовтень):

молодіжний захід "ВелоДень";

екологічна акція "Зробимо Мелітополь чистим!";

молодіжний захід з надання первинної медичної допомоги;

сприяння розвитку неформальної освіти (набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти): 
стратегічна сесія розвитку молоді м. Мелітополя;

підтримка діяльності молодіжних громадських організацій, органів учнівського та студентського самоврядування, підтримка молодіжного лідерства, сприяння розвитку молодіжного руху в місті:

серія молодіжних заходів з нагоди Дня студента;

форум мелітопольської молоді;

Мелітопольська ліга Клубу веселих та кмітливих;

студентська ліга інтелектуальної гри "Інтелектуальне казино";

виїзні заходи для активістів молодіжного руху;

розвиток молодіжного центру та напрямків його роботи, як місця розвитку та підтримки молоді;

сприяння створенню умов для працевлаштування молоді (первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді) (квітень): 

молодіжний профорієнтаційний захід Profiday;

заохочення активних представників молоді за вагомий, особистий внесок у розвиток молодіжного руху - виплата стипендії Мелітопольського міського голови.

Очікувані результати виконання заходів: 

збільшення мережі молодіжних громадських об'єднань, ініціативних груп, 
збільшення учасників екологічних акцій (до 1700 осіб молодого населення);

збільшення чисельності молоді, яка пройшла тестування на ВІЛ; 


збільшення учасників велоруху (до 300 осіб); 

збільшення чисельності молодих людей, які залучені до тренінгів та інтерактивних заходів (до 400 осіб); 

облаштування просторів для розвитку молоді;

збільшення кількості спільних студентських заходів; 

підвищення рівня активності, ініціативності участі молоді у міських заходах; 
збільшення залученої молоді до інтелектуальних ігор та ігор Клубу веселих та кмітливих;

збільшення кількості молоді, яка  залучена до Profiday (ознайомлення з міськими працедавцями);

заохочення активістів молодіжного руху в місті Мелітополі.
Фізична культура і спорт


Головна мета:  втілення на місцевому рівні державної політики щодо подальшого розвитку фізичної культури та спорту, активна популяризація спорту, збереження і розвиток дитячо-юнацького спорту (першої сходинки резервного), розвиток масового спорту, формування у городян сталих традицій і культури здорового, активного способу життя, подальший розвиток матеріально-технічної спортивної  інфраструктури.   
В структурі управління молоді та спорту Мелітопольської міської ради Запорізької області є дві дитячо-юнацькі спортивні школи: КЗ “ДЮСШ № 1” Мелітопольської міської ради Запорізької області та  КЗ «ДЮСШ № 3» Мелітопольської міської ради Запорізької області)  де на  12 відділеннях з 10  олімпійських  та 2 неолімпійських  видів спорту  займаються   1615 вихованців, а також КУ “Стадіон “Спартак”  ім. О. Олексенка”, в  секціях якого займаються 240 осіб (футбол, кікбоксинг, легка атлетика). Зазначені  заклади  складають  фундамент  розвитку в місті  масового та першої ланки  резервного спорту. 
В місті розвиваються 34 види спорту, ініціюється розвиток нових видів фізичної культури. 
Всіма видами фізичної культури і спорту систематично займаються 24 тисячі городян, з них понад 7 тисяч працюють на досягнення спортивного результату. 
Кількість працівників фізичної культури і спорту, які проводять заняття, всього 176, з них: ДЮСШ - 42 штатні тренери, 134 - тренери спортивних клубів та секцій з різних видів спорту.
Для занять фізичною культурою  та спортом в місті використовуються  232  основних діючих спортивних об’єктах, у т.ч. 1 стадіон з сучасним покриттям, 3 спорткомплекси (ДЮСШ), 90 - площинних  майданчиків (у т.ч.  10 ігрових зі штучним покриттям та   5 - обладнаних сучасними  тренажерами «Орбітрекс»), 47 спортивних залів площею понад 162 м²,  94 приміщення   для фізкультурно-оздоровчих занять.
 
Враховуючи, що впродовж 2016-2017 років в м. Мелітополі були реконструйовані діючі, а також збудовані нові об’єкти для популяризації спортивного та здорового способу життя (стадіон «Спартак» ім. О.Олексенка, футбольні, баскетбольні, волейбольні майданчики при загально освітніх та дитячо-юнацьких спортивних школах, інше) у 2019 році значну увагу планується приділити створенню умов для залучення  спортсменів та команд до  спортивних заходів найвищого рівня (змагання, навчально-тренувальні збори з різних видів спорту) на спортивних базах міста.
Щорічно на спортивних базах   міста  проводиться близько 152 спортивно-масових заходів  за участю 13,3 тис. спортсменів-учасників ( з них понад 9,0 тис.  з інших міст та країн), серед яких  115    міських    за участю біля  9,0 тис. осіб, 17      обласних за участю   1,9 тис. осіб, 20  всеукраїнських, міжнародних за участю   1,7 тис. осіб. 
Головні завдання:  
організація міських спортивно-масових заходів: 
забезпечення проведення з залученням максимальної чисельності учасників: чемпіонатів міста з олімпійських та неолімпійських видів спорту в різних вікових категоріях; 
проведення відкритих турнірів, у т.ч. присвячених державним та іншим святам, знаменним подіям, родинних турнірів, меморіалів з ігрових видів спорту, боротьби вільної, боксу, шахам, шашкам, спортивної та художньої гімнастики,  зі   спортивних   єдиноборств   (всього понад 120 заходів за участю 9 тис. спортсменів);


участь спортсменів, збірних команд міста в офіційних змаганнях вищого рангу (до 100 офіційних виїздів); 


заохочення переможців та призерів (провідних спортсменів) та їх тренерів, що відбувається з нагоди святкування Дня фізичної культури і спорту в Україні, та з нагоди інших знаменних спортивних подій та підсумками спортивного року (у середньому до 100 осіб);
збереження, модернізація та ефективне використання спортивних споруд (в першу чергу    комунальних     об'єктів    ДЮСШ    та    стадіону "Спартак ім. О. Олексенка): 
капітальний ремонт ДЮСШ №1, вул. Героїв України, 42;
капітальний ремонт ДЮСШ №1 споруд за адресою: 
*вул. Героїв України, 53 (турнірний зал, навчальні класи (у тому числі класи, які використовуються художньою школою); покрівлі; ремонт комунікацій, електрообладнання та ін.;
*капітальний ремонт залу боксу  ДЮСШ №1, вул. Чайковського, 61                        (ремонт спортивного залу, допоміжних приміщень, комунікацій, електрообладнання, вентиляції, покрівлі та ін);
капітальний ремонт баскетбольного майданчика по вул. Героїв України, 42 (розмір 15*24 кв.м.);
капітальний ремонт спортивного  майданчика зі штучним покриттям  по вул. Героїв України, 42 (розмір 15*24 кв.м.);
капітальний ремонт асфальтного покриття (або заміна на плитку), яке знаходиться біля центрального входу ДЮСШ №1 та у зеленій зоні за адресою: вул. Героїв України, 42;
будівництво спортивного корпусу з басейном для плавання (адреса:                 вул. Ярослава Мудрого, 13);
капітальний ремонт асфальтного покриття (або заміна на плитку), яке знаходиться біля центрального входу ДЮСШ №3  та у зеленій зоні за адресою: вул. Ломоносова, 199 (у т.ч. заміна труб каналізації на пластикові);
капітальний ремонт ДЮСШ №3, вул. Ломоносова, 199 (спортивні ігрові  зали, роздягальні, санвузли, хол, коридори  та приміщення,  закупівля комунікацій електрообладнання та ін.);
капітальний ремонт спортивних майданчиків  ДЮСШ №3;
придбання мобільних баскетбольних стійок в ігрову спортивну залу ДЮСШ № 3;
придбання  килима (300 кв.м.) для занять з художньої гімнастики в ігрову спортивну залу ДЮСШ №3;
придбання тотами (100 кв.м.) для занять з дзюдо в ігрову спортивну залу ДЮСШ №3;
реконструкція спортивного майданчику для ігрових видів спорту (встановлення штучного покриття на запасному футбольному полі) Стадіон «Спартак» ім. О. Олексенка;
      капітальний ремонт цоколю огорожі  Стадіону  «Спартак» ім. О. Олексенка;

будівництво вуличних роздягалень на Стадіоні  «Спартак» ім. О. Олексенка;

реконструкція  входу на Стадіон «Спартак» ім. О. Олексенка зі сторони 
вул. Шмідта;

придбання спортивного обладнання та інвентарю для занять та проведення всеукраїнських змагань, навчально-тренувальних зборів з легкої атлетики  на Стадіоні  «Спартак» ім. О. Олексенка та інших спортивних об'єктах міста Мелітополя. 
Очікувані результати:
створення умов для задоволення потреб кожного мешканця міста у зміцнені здоров'я, фізичному розвитку, активному раціональному  використанню вільного часу; 
активна популяризація фізичної культури і спорту серед городян різного віку та вподобань;
подальший розвиток пріоритетних та популярних серед населення видів спорту; 
збереження та розвиток пріоритетних в регіоні та популярних серед населення видів спорту;
збереження та розвиток дитячо-юнацького спорту як першої ланки резервного спорту в Україні;
забезпечення якісної підготовки та участі спортсменів, збірних команд у офіційних змаганнях вищого рангу для досягнення ними високих спортивних результатів і підвищення спортивних майстерності;
підвищення спортивного іміджу міста на обласній, всеукраїнський, міжнародній спортивній аренах, налагодження дружніх спортивних зв'язків з іншими регіонами, країнами;
підтримка спорту серед осіб з інвалідністю;
підтримка ветеранського спортивного руху;
збереження, удосконалення та розвиток матеріально-технічної спортивної інфраструктури міста згідно з сучасними вимогами та потребами городян.
6.5. Культура

В структурі відділу культури Мелітопольської міської ради Запорізької області є Палац культури ім. Т.Г. Шевченка, Палац культури залізничників, 5 бібліотек, об’єднаних в Централізовану бібліотечну систему, Дитяча музична школа № 1, Дитяча школа мистецтв, Дитяча художня школа, Центр організаційно-методичної роботи, Краєзнавчий музей, що є самостійною юридичною особою.
На базі Палацу культури ім. Т.Г. Шевченка та Палацу культури залізничників працює 33 колектива художньої самодіяльності (з них 20 має звання «народний» та «зразковий» аматорський колектив) та 20 любительських об’єднань та клубів за інтересами.
В колективах художньої самодіяльності займаються 2150 учасників різної вікової категорії. В школах естетичного виховання навчається 1050 дітей. Бібліотеками міста обслуговується близько 27004 читачів.
Протягом року міський Краєзнавчий музей відвідало понад 48,6 тисячі відвідувачів, проведено по експозиціям музею 350 тематичних екскурсій, у тому числі, оформлено 38 стаціонарних виставок.


Головна мета:


Забезпечення інтересів особистості, установ культури та суспільства в реалізації культурних прав кожної людини, вільний доступ до участі в культурно – мистецькому житті та культурним цінностям, забезпечення культурних прав та гарантій свободи творчості та творчого самовираження, створення умов щодо збереження та розвитку матеріальної та нематеріальної культурної спадщини, пам’яток історії і культури, розвиток людського капіталу.


Головні завдання:


створення належних матеріальних, фінансових та організаційних умов для діяльності установ галузі культура;


забезпечення відкритості та прозорості у вирішенні питань місцевого значення;


проведення загальнодержавних та загально-міських культурно-мистецьких заходів, сприяння проведенню в місті нових фестивалів та масових заходів;


досягнення гендерної рівності в галузі культури;


зміцнення кадрового потенціалу;


створення рамкових проектів, які поєднують в собі різні професійні напрями мистецтва;


здійснення регенерації міського середовища задля зміни культурного коду міста та впровадженню якісно нових принципів освоєння території;


формування сталої громади шляхом створення умов для розвитку єдиного інформаційного, мультикультурного простору регіону, впровадженню партисипативних практик та розвитку громадських проектів.

Методи досягнення поставлених задач:

проведення капітальних ремонтів та здійснення капітальних придбань для ефективної діяльності закладів культури;

проведення аналізу використання приміщень галузі з метою ефективного їх використання; забезпечення участі закладів культури у програмах з енергоефективності; забезпечення участі у створенні умови для безбар’єрного доступу до закладів культури; 

забезпечення публічності представлення інформації про використання коштів закладами культури та іншими установами, що діють в галузі культури та отримують кошти з бюджету;

організація фестивалів, концертів, театралізованих заходів, всеукраїнських та регіональних фестивалів;

використання бюджетних коштів з урахуванням гендерної особливості галузі;

здійснення аналізу потреби у кадровому забезпеченні; формування щорічно державного замовлення для підготовки, перепідготовці, підвищення кваліфікації спеціалістів;

реалізація дитячих мистецьких проектів, зокрема: постановка музичних вистав та концертних програм;

створення арт-об’єктів та проведення урбаністичних заходів;

проведення інтерактивних проектів із залученням глядача; 

проведення відкритих творчих конкурсів з можливістю відкритого голосування мешканців міста щодо вибору; 

перетворення публічних бібліотек у головні елементи культурно-освітньої інфраструктури регіону; 

формування діалогу між різними національними групами з метою глибшого розуміння різних світоглядів і практик, розширенню співробітництва та участі, сприяння розвитку і трансформації особистості, підтримка толерантності й поваги до інших;

прийняття Стратегії розвитку галузі культури до 2030 року.

Очікувані результати:

збереження діючої мережі закладів культури міста;

раціональне використання культурного та економічного потенціалу міста;

формування умов для культурно - економічного розвитку мікрорайонів міста;

розвиток сервісної інфраструктури шляхом створення мистецьких проектів;

покращення іміджу Мелітопольщини як інвестиційно – привабливого регіону;

формування конкурентно–спроможного культурно–мистецького ринку;

створення рівних умов для діяльності закладів, установ, організації галузі культури незалежно від форм власності. 

Потреба проведення капітальних ремонтів закладів культури:

Палац культури ім. Т.Г. Шевченка (капітальний ремонт правої частини фойє);

Дитяча музична школа № 1 (виготовлення проекту “Капітальний ремонт
великої зали Дитячої музичної школи №1 за адресою: м. Мелітополь, вул. Гетьманська, 135”);

Централізована бібліотечна система (капітальний ремонт бібліотека ім. М.Ю. Лермонтова).

Планується реалізація проекту «Палац культури залізничників, вул. Чайковського, 61 м. Мелітополь – капітальний ремонт внутрішніх приміщень та фасаду» (заявка на отримання коштів знаходиться на розгляді Європейського інвестиційного банку). 

Ремонти закладів культури необхідні для функціонування на високому рівні та утримання в належному стані приміщень, які слугують майданчиками для культурної самореалізації мешканців міста.
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	Фестиваль хореографічного мистецтва «Терпсихора-2019»
	Квітень

	Заходи до Великодня
	Травень  

	Першотравневі свята
	Травень

	День пам’яті та примирення, 74 річниця Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні
	Травень

	Заходи до Дня матері
	Травень

	Заходи до Міжнародного дня сім’ї
	Травень

	День Європи
	Травень

	День Вишиванки 
	Травень

	Міжнародний день музеїв 
	Травень

	Всеукраїнський фестиваль духової та естрадної музики «Таврійські сурми»
	Травень

	Міське свято випускників
	Червень

	Заходи до Міжнародного дня захисту дітей
	Червень

	Міський ярмарковий фестиваль «ЧерешнЁво!»
	Червень

	Міське свято випускників
	Червень

	День Конституції України
	Червень

	Свято «Медовий Спас в Медовому місті»
	Серпень

	День незалежності України
	Серпень

	Заходи до Дня підприємця
	Вересень

	Фестиваль міжнаціональної єдності «Віра. Надія. Любов.»
	Вересень

	Міський конкурс «Таланти мого району»
	Вересень

	Міські заходи з нагоди 235-ї річниці з Дня заснування міста та Дня машинобудівника
	Вересень

	Заходи до Всеукраїнського дня бібліотек
	Вересень

	День захисника України
	Жовтень

	Заходи з нагоди відзначення Дня визволення Мелітополя від фашистських загарбників
	Жовтень

	Фестиваль «Пісні, народжені в АТО»
	Жовтень

	Заходи до Всеукраїнського Дня працівників культури та майстрів народного мистецтва
	Листопад 

	Заходи до Дня Гідності та Свободи України
	Листопад

	День пам'яті жертв голодоморів
	Листопад 

	Заходи до Дня осіб з інвалідністю
	Грудень

	Заходи до Міжнародного Дня волонтера
	Грудень

	Заходи до Дня Збройних Сил України
	Грудень

	Святкові Новорічні заходи
	Грудень

	Підтримка  участі творчих колективів Палаців культури у фестивалях та конкурсах різного рівня
	Протягом року

	Підтримка  участі шкіл естетичного виховання у фестивалях та конкурсах різного рівня
	Протягом року

	Підтримка  проведення заходів в Мелітопольському міському краєзнавчому музеї, Централізованій бібліотечній системі, Палаці культури ім. Т.Г. Шевченка, Палаці культури залізничників, Дитячій музичній школі, Дитячій школі мистецтв, Дитячій художній школі, Будинку офіцерів
	Протягом року

	Щотижневі виступи духового оркестру в Парку культури і відпочинку ім. Горького
	Протягом року


7. Підвищення екологічної безпеки


Головна мета на 2018 рік: забезпечення екологічно безпечного навколишнього середовища та стійкого стану екосистем шляхом виконання на території м. Мелітополя міжнародних, загальнодержавних, регіональних, місцевих програм, вирішення першочергових екологічних задач, використання коштів місцевих екофондів.
Досягнення мети Програми потребує спрямування дій органів місцевого самоврядування та їх відповідних структур, громадськості, організацій, установ та підприємств міста щодо реалізації пріоритетних напрямів діяльності у сфері ефективного природокористування, дотримання вимог екологічної безпеки та охорони довкілля.
Головні завдання:

збереження, охорона, відтворення та раціональне використання земельних, водних, рекреаційних та інших природних ресурсів, створення умов для їхнього відновлення;
екологічна освіта та виховання молоді;
підвищення рівня суспільної екологічної свідомості населення міста Мелітополя, співпраця з громадськістю;
розробка проекту землеустрою зі встановлення водоохоронної зони і прибережної захисної смуги струмка Кізіярського в м. Мелітополі Запорізької області;
заходи з озеленення м. Мелітополя;
організація проведення еколого-краєзнавчого табору «Простір-2019» з метою екологічної освіти та виховання молоді і пропаганди охорони навколишнього природного середовища;
проведення науково-технічних конференцій і семінарів, фестивалів та інших заходів щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища;
видання поліграфічної продукції з екологічної тематики щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища.
Очікувані результати виконання заходів:

покращення екологічного стану струмка Кізіярського, запобігання забудові, самозахвату прибережних захисних смуг;

покращення стану повітряного басейну;

підвищення рівня екологічної культури та виховання молоді, бережного відношення до природи, пропаганду охорони довкілля;
покращення довкілля регіону, санітарного і екологічного стану території міста; 
зменшення навантаження господарської діяльності на навколишнє середовище через впровадження практичних рекомендацій та екологічних знань, отриманих в процесі конференції; 
економія бюджетних коштів, спрямованих на ліквідацію негативних наслідків антропогенної діяльності.


8. Цивільний захист, пожежна та техногенна безпека


Головна мета:


забезпечення безпечних умов життєдіяльності населення, захист його і територій міста Мелітополя у разі загрози та виникнення надзвичайних ситуацій;


підвищення рівня захисту населення міста;


запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, мінімізації їх наслідків та організації життєзабезпечення постраждалих, реагування на надзвичайні ситуації природного та техногенного характеру.


Головні завдання:


сприяння удосконаленню механізму забезпечення непрацюючого населення засобами індивідуального захисту;


сприяння розробленню та уточненню планів реагування на надзвичайні ситуації і планів локалізації та ліквідації  наслідків аварій;


сприяння впровадженню систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщенню людей у разі їх виникнення на обʼєктах державної та комунальної власності, що мають стратегічне значення для економіки і безпеки держави в галузях енергетики, хімічної промисловості, а також централізованого водопостачання, об’єктів підвищеної небезпеки;


сприяння оновленню нормативно-правовій бази організації оповіщення в системах цивільного захисту;


сприяння залученню до оповіщення операторів мобільного зв'язку;


сприяння утримуванню та поповнюванню регіонального матеріального резерву для запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій;


сприяння проведенню практичних заходів щодо зняття з обліку захисних споруд цивільного захисту, які повністю зруйновані або демонтовані, обліковані помилково;


сприяння виконанню робіт по приведенню пожежних гідрантів у працездатний стан на об'єктах міста Мелітополя, встановленню пожежних гідрантів в безводних районах міста. 


Очікувані результати:


підвищення рівня захисту населення міста;


запровадження комплексних організаційних, інженерних та  матеріально-технічних заходів з метою запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, мінімізації їх наслідків та організації життєзабезпечення постраждалих.
Начальник управління соціально-
економічного розвитку міста 



                                        Ю. ЗАХАРЧУК
Мелітопольський міський голова                                                      С. МІНЬКО
